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三友联众集团股份有限公司 2023 年
第二次临时股东大会决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述
或重大遗漏。

特别提示：
1、本次股东大会不存在否决议案的情形。
2、本次股东大会不涉及变更以往股东大会已通过的决议。
一、会议召开和出席情况
（一）会议召开时间：
1、现场会议召开时间：2023 年 9 月 15 日（星期五）14:30。
2、网络投票时间：2023 年 9 月 15 日
其中， 通过深圳证券交易所交易系统进行网络投票的具体时间：2023 年 9 月 15 日 9:15-9:

25，9:30-11:30 和 13:00-15:00； 通过深圳证券交易所互联网系统投票的具体时间为：2023 年 9 月
15 日 9:15 至 15:00 的任意时间。

（二）会议召开地点：广东省东莞市塘厦镇莆心湖中心二路 27 号三友联众集团股份有限公司
一楼阶梯室。

（三）会议的召开方式：采用现场表决与网络投票相结合的方式。
（四）会议召集人：公司董事会。
（五）会议主持人：公司董事长宋朝阳先生。
（六）会议召开的合法、合规性：本次会议的召集经公司第二届董事会第二十七次会议审议通

过，本次股东大会的召集、召开及表决方式符合《中华人民共和国公司法》《上市公司股东大会规
则》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和《公司
章程》的有关规定。

（七）会议出席情况：
1、股东总体出席情况
参加本次股东大会现场会议和网络投票表决的股东及股东代理人共 6 人，代表有表决权的公

司股份 90,556,978 股，占公司有表决权股份总数的 51.4875％。 其中：参加本次股东大会现场会议
的股东及股东代理人共 4 人，代表有表决权的公司股份 90,508,978 股，占公司有表决权股份总数
的 51.4603％；通过网络投票的股东共 2 人，代表有表决权的公司股份 48,000 股，占公司有表决权
股份总数的 0.0273％。

2、中小股东出席情况
参加本次股东大会现场会议和网络投票表决的中小股东及股东代理人共 2 人，代表有表决权

的公司股份 48,000 股，占公司有表决权股份总数的 0.0273％。 其中，出席现场会议的中小股东及股
东代理人共 0 人，代表公司有表决权股份 0 股，占公司有表决权股份总数的 0.0000％；通过网络投
票的中小股东及股东代理人共 2 人，代表公司有表决权股份 48,000 股，占公司有表决权股份总数
的 0.0273％。

3、出席或列席会议的其他人员
公司董事、监事及董事会秘书出席了本次股东大会，公司高级管理人员列席了会议。 北京市中

伦（深圳）律师事务所律师对本次股东大会进行了见证，并出具法律意见书。
二、议案审议表决情况
本次股东大会采用现场表决与网络投票相结合的表决方式对以下议案进行了表决：
（一） 审议通过《关于公司董事会换届选举暨提名第三届董事会非独立董事候选人的议案》
会议经逐项审议，采用累积投票制表决通过了该项议案，宋朝阳先生、傅天年先生、孟少锋先

生、孟繁龙先生为公司第三届董事会非独立董事。 逐项累积表决如下：
议案 1.01、审议通过《选举宋朝阳先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 1.02、审议通过《选举傅天年先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 1.03、审议通过《选举孟少锋先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 1.04、审议通过《选举孟繁龙先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
（二）审议通过《关于公司董事会换届选举暨提名第三届董事会独立董事候选人的议案》
会议经逐项审议，采用累积投票制表决通过了该项议案，王再升先生、祝福冬先生、贺树人先

生为公司第三届董事会独立董事。 逐项累积表决如下：
议案 2.01、审议通过《选举王再升先生为公司第三届董事会独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 2.02、审议通过《选举祝福冬先生为公司第三届董事会独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 2.03、审议通过《选举贺树人先生为公司第三届董事会独立董事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
（三） 审议通过《关于公司监事会换届选举暨提名第三届监事会非职工代表监事候选人的议

案》
会议经逐项审议，采用累积投票制表决通过了该项议案，康如喜先生、杨芙蓉女士当选为公司

第三届监事会非职工代表监事。 逐项累积表决如下：
议案 3.01、审议通过《选举康如喜先生为公司第三届监事会非职工代表监事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
议案 3.02、审议通过《选举杨芙蓉女士为公司第三届监事会非职工代表监事》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
（四）审议通过《关于公司第三届董事会董事薪酬方案的议案》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％；反对 48,000 股，占出

席会议有表决权股份数的 0.0530％；弃权 0 股，占出席会议有表决权股份数的 0.0000%。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000％；反对

48,000 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 100.0000％；弃权 0 股，占出席会议中小投资
者有表决权股份数的 0.0000%。

（五）审议通过《关于公司第三届监事会监事薪酬方案的议案》
表决情况：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470％；反对 48,000 股，占出

席会议有表决权股份数的 0.0530％；弃权 0 股，占出席会议有表决权股份数的 0.0000%。
其中，中小股东表决情况：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000％；反对

48,000 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 100.0000％；弃权 0 股，占出席会议中小投资
者有表决权股份数的 0.0000%。

三、律师出具的法律意见
1、律师事务所名称：北京市中伦（深圳）律师事务所。
2、见证律师姓名：钟婷、覃国飚。
3、结论性意见：本所认为，本次股东大会的召集、召开程序符合《公司法》《股东大会规则》和

《公司章程》的规定；会议出席的人员资格、召集人资格合法有效；会议的表决程序、表决结果合法
有效。

四、备查文件
1、2023 年第二次临时股东大会决议；
2、 北京市中伦（深圳）律师事务所关于三友联众集团股份有限公司 2023 年第二次临时股东大

会的法律意见书。
特此公告。

三友联众集团股份有限公司董事会

2023 年 9 月 15 日
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三友联众集团股份有限公司
第三届董事会第一次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述
或重大遗漏。

一、董事会会议召开情况
三友联众集团股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 9 月 15 日召开 2023 年第二次临时

股东大会，选举产生第三届董事会成员。 经全体董事一致同意豁免临时董事会通知时限，第三届董
事会第一次会议通知于当日以电话、口头的方式发出。第三届董事会第一次会议于 2023 年 9 月 15
日在公司会议室以现场结合通讯的方式召开。 会议由公司全体董事推举宋朝阳先生主持，本次会
议应出席董事 7 名，实际出席董事 7 名。 本次会议的召集、召开及表决程序符合《中华人民共和国
公司法》及《公司章程》的有关规定，会议合法有效。

二、董事会会议审议情况
1、审议通过《关于选举公司第三届董事会董事长的议案》
经与会董事审议，同意选举宋朝阳先生为公司第三届董事会董事长，任期三年，自本次董事会

会议审议之日起至第三届董事会任期届满之日止。
表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
2、 审议通过《关于选举公司第三届董事会各专门委员会委员的议案》
经与会董事审议，公司第三届董事会设立战略委员会、审计委员会、提名委员会、薪酬与考核

委员会四个专门委员会，上述各专门委员会委员任期三年，自本次董事会审议通过之日起至第三
届董事会任期届满之日止。 具体选举及组成人员如下：

董事会专门委员会名称 主任委员（召集人） 专门委员会委员

战略委员会 宋朝阳先生 宋朝阳先生、傅天年先生、祝福冬先生

审计委员会 贺树人先生 贺树人先生、祝福冬先生、孟繁龙先生

提名委员会 王再升先生 王再升先生、祝福冬先生、傅天年先生

薪酬与考核委员会 祝福冬先生 祝福冬先生、贺树人先生、傅天年先生

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
3、 审议通过《关于聘任公司总经理的议案》
经与会董事审议，同意聘任宋朝阳先生为公司总经理，任期三年，自本次董事会审议通过之日

起至第三届董事会任期届满之日止。
公司独立董事对本议案发表了同意的独立意见。
表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
4、 审议通过《关于聘任公司其他高级管理人员的议案》
经与会董事审议，同意聘任傅天年先生、孟少锋先生、王孟君先生为公司副总经理；同意聘任

何明荣先生、于荣爱先生为公司技术总监；同意聘任高晓莉女士为公司财务负责人；同意聘任王孟
君先生为公司董事会秘书，王孟君先生已取得深圳证券交易所董事会秘书资格证书，熟悉履职相
关的法律法规、具备与岗位要求相适应的职业操守、专业胜任能力与从业经验。 上述高级管理人员
任期三年，自本次董事会审议通过之日起至第三届董事会任期届满之日止。

公司独立董事对本议案发表了同意的独立意见。
表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
5、 审议通过《关于聘任公司审计部负责人的议案》
经与会董事审议，同意聘任黄卓先生为公司审计部负责人，任期三年，自本次董事会审议通过

之日起至第三届董事会任期届满之日止。
表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
6、 审议通过《关于聘任公司证券事务代表的议案》
经与会董事审议，同意聘任邝美艳女士为公司证券事务代表，任期三年，自本次董事会审议通

过之日起至第三届董事会任期届满之日止。
表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权。
以上具体内容详见公司披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于董事会、监事会

完成换届选举暨聘任高级管理人员、 审计部负责人及证券事务代表的公告》（公告编号：2023-
057）。

7、 审议通过《关于公司高级管理人员薪酬方案的议案》
经与会董事审议，根据《中华人民共和国公司法》《公司章程》等相关规定，拟定了公司高级管

理人员薪酬方案。
公司独立董事对本议案发表了同意的独立意见。
具体内容详见公司披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于公司高级管理人员薪

酬方案的公告》（公告编号：2023-058）。
本议案涉及高级管理人员薪酬，基于谨慎性原则，同时担任高级管理人员候选人的宋朝阳先

生、傅天年先生、孟少锋先生回避表决。
表决结果：4 票同意，0 票反对，0 票弃权。
三、备查文件
1、第三届董事会第一次会议决议；
2、独立董事关于第三届董事会第一次会议相关事项的独立意见。
特此公告。

三友联众集团股份有限公司董事会

2023 年 9 月 16 日
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三友联众集团股份有限公司
第三届监事会第一次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述
或重大遗漏。

一、监事会会议召开情况
三友联众集团股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 9 月 15 日召开了 2023 年第二次临

时股东大会，选举产生了第三届监事会非职工代表监事成员，公司于 2023 年 9 月 6 日召开的职工
代表大会选举产生了职工代表监事，公司第三届监事会由三名监事组成。 经全体监事一致同意豁
免临时监事会通知时限，第三届监事会第一次会议通知于当日以电话、口头的方式发出。 第三届监
事会第一次会议于 2023 年 9 月 15 日在公司会议室以现场结合通讯的方式召开。 经全体监事同
意，共同推举公司监事康如喜先生主持。 本次会议应出席监事 3 名，实际出席监事 3 名。 本次会议
的召集、召开及表决程序符合《中华人民共和国公司法》及《公司章程》的有关规定，会议合法有效。

二、监事会会议审议情况
1、审议通过《关于选举公司第三届监事会主席的议案》
经与会监事审议，同意选举康如喜先生担任公司第三届监事会主席，任期三年，自本次监事会

审议通过之日起至第三届监事会任期届满之日止。
具体内容详见公司披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于董事会、监事会完成

换届选举暨聘任高级管理人员、审计部负责人及证券事务代表的公告》（公告编号：2023-057）。
表决结果：3 票同意，0 票反对，0 票弃权。
三、备查文件
1、第三届监事会第一次会议决议。
特此公告。

三友联众集团股份有限公司监事会

2023 年 9 月 16 日

证券代码：300932 证券简称：三友联众 公告编号：2023-057

三友联众集团股份有限公司关于董事会、
监事会完成换届选举暨聘任高级管理人员、

审计部负责人及证券事务代表的公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述

或重大遗漏。
三友联众集团股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 9 月 15 日召开了 2023 年第二次临

时股东大会，选举产生第三届董事会 4 名非独立董事、3 名独立董事，共同组成公司第三届董事会；
选举产生第三届监事会 2 名非职工代表监事， 与公司 2023 年 9 月 6 日召开的职工代表大会选举
产生的 1 名职工代表监事共同组成公司第三届监事会， 任期均为自 2023 年第二次临时股东大会
审议通过之日起三年。

2023 年 9 月 15 日，公司召开了第三届董事会第一次会议、第三届监事会第一次会议，选举产
生了董事长、各专门委员会委员及监事会主席，并聘任高级管理人员、审计部负责人及证券事务代
表。 公司董事会、监事会换届选举已完成，现将相关情况公告如下：

一、公司第三届董事会组成情况
公司第三届董事会由 7 名董事组成，其中非独立董事 4 名，独立董事 3 名，具体成员如下：
非独立董事：宋朝阳先生（董事长）、傅天年先生、孟少锋先生、孟繁龙先生
独立董事：王再升先生、祝福冬先生（会计专业人士）、贺树人先生（会计专业人士）
独立董事的人数比例符合相关法规的要求， 且独立董事的任职资格在公司 2023 年第二次临

时股东大会召开前已经深圳证券交易所审查无异议。 公司第三届董事会任期三年，自公司 2023 年
第二次临时股东大会选举通过之日起。 董事会中兼任公司高级管理人员的董事人数总计未超过公
司董事总数的二分之一，独立董事的人数比例未低于公司董事总数的三分之一，符合相关法律法
规及《公司章程》的要求。

公司第三届董事会成员简历详见附件。
二、公司第三届董事会各专门委员会组成情况
经与会董事审议，第三届董事会下设战略委员会、审计委员会、提名委员会、薪酬与考核委员

会。 各专门委员会委员如下：

董事会专门委员会名称 主任委员（召集人） 专门委员会委员

战略委员会 宋朝阳先生 宋朝阳先生、傅天年先生、祝福冬先生

审计委员会 贺树人先生 贺树人先生、祝福冬先生、孟繁龙先生

提名委员会 王再升先生 王再升先生、祝福冬先生、傅天年先生

薪酬与考核委员会 祝福冬先生 祝福冬先生、贺树人先生、傅天年先生

第三届董事会各专门委员会任期三年，自第三届董事会第一次会议审议通过之日起至第三届
董事会届满之日止。

三、公司第三届监事会组成情况
公司第三届监事会由 3 名监事组成，其中职工代表监事 1 名，非职工代表监事 2 名，具体成员

如下：
职工代表监事：陈波涌先生
非职工代表监事：康如喜先生（监事会主席）、杨芙蓉女士
公司第三届监事会任期为自公司 2023 年第二次临时股东大会审议通过之日起三年。 公司监

事会中职工代表监事未低于监事会人数的三分之一，符合相关法律法规及《公司章程》的规定。
公司第三届监事会成员简历详见附件。
四、公司聘任高级管理人员、审计部负责人及证券事务代表的情况
(一)高级管理人员的聘任情况
公司第三届董事会同意聘任宋朝阳先生为公司总经理；同意聘任傅天年先生、孟少锋先生、王

孟君先生为公司副总经理；同意聘任王孟君先生为公司董事会秘书；同意聘任高晓莉女士为公司
财务负责人；同意聘任何明荣先生、于荣爱先生为公司技术总监。

上述高级管理人员的任期三年，自第三届董事会第一次会议审议通过之日起至第三届董事会
届满之日止。

根据董事会提名委员会对上述高级管理人员进行的任职资格审查结果，公司聘任的高级管理
人员均未受过中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分，不存在《公司法》《深圳
证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定的
不得担任上市公司高级管理人员的情形，亦不存在被列为失信被执行人的情形。 上述人员任职资
格均符合担任公司高级管理人员的条件，均具备履行公司高级管理人员职责的能力。 独立董事对
聘任公司高级管理人员的事项发表了同意的独立意见。

公司董事会秘书王孟君先生已取得深圳证券交易所董事会秘书资格证书，具备履行上市公司
董事会秘书职责所必需的工作经验和专业知识，其任职资格符合《公司法》《深圳证券交易所创业
板股票上市规则》等有关法律法规、交易所业务规则以及《公司章程》的规定。

上述人员的简历详见附件。
(二)审计部负责人及证券事务代表的聘任情况
公司第三届董事会同意聘任黄卓先生为公司审计部负责人；同意聘任邝美艳女士为公司证券

事务代表。 邝美艳女士已经取得深圳证券交易所颁发的董事会秘书资格证书，其任职资格符合《公
司法》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等有关法律法规、交易所业务规则以及《公司章程》
的规定。

上述人员的任期三年，自第三届董事会第一次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日
止。

上述人员的简历详见附件。
（三）董事会秘书及证券事务代表联系方式
联系人：王孟君、邝美艳
联系电话：0769-82618888-8121、0769-82618888-8123
传真号码：0769-82618888-8072
联系地址：东莞市塘厦镇莆心湖中心二路 27 号
电子邮箱：ztb@sanyourelay.com
五、公司部分董事任期届满离任情况
因任期届满，公司第二届董事会独立董事李焰文先生、高香林先生、刘勇先生不再担任公司独

立董事及董事会专门委员会相关职务，离任后不再担任公司任何职务。 截至本公告日，上述离任人
员未持有公司股票。

上述人员不存在应当履行而未履行的承诺事项。 根据《上市公司董事、监事和高级管理人员所
持本公司股份及其变动管理规则》《上市公司股东、董监高减持股份的若干规定》及《深圳证券交易
所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》《深圳证券交易所上市公司自律
监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》等相关法律法规的规定，上述人员仍须继续遵守
前述法律法规中有关股份买卖的限制性规定，并将继续履行有关承诺事项。

公司董事会对李焰文先生、高香林先生、刘勇先生在任职期间为公司发展做出的贡献表示衷
心感谢！

六、备查文件
1、2023 年第二次临时股东大会决议；
2、第三届董事会第一次会议决议；
3、第三届监事会第一次会议决议；
4、独立董事关于公司第三届董事会第一次会议相关事项的独立意见。
特此公告。

三友联众集团股份有限公司董事会

2023 年 9 月 16 日

附件：
公司第三届董事会成员简历
宋朝阳先生，中国国籍，无永久境外居留权，1965 年 5 月出生，工商管理学硕士，中共党员。

1988 年至 1989 年任杭州汽轮机厂研究所工程师；1990 年至 1995 年任深圳沙湾宏远电子厂（港
资）厂长；1995 年至 1997 年任宁波松乐继电器有限公司董事、副总经理；1997 年至 2008 年就职于
东莞三友电器有限公司，任执行董事兼总经理；1999 年至 2009 年，任深圳市三友联电器有限公司
董事、总经理；2001 年至 2011 年，历任深圳市三友继电器有限公司总经理、董事长兼总经理；2004
年至 2013 年，任东莞顺牛金属制品有限公司董事长；2005 年至 2008 年，任深圳市盛海威实业发展
有限公司董事；2006 年至 2018 年，任东莞昊轩执行董事兼总经理；2007 年至 2009 年，任东莞市卓
之航实业投资有限公司执行董事兼经理；2010 年至 2018 年，任上海万佳执行董事。 2008 年作为主
要创始人创立三友联众，并担任执行董事、总经理；现任公司董事长、总经理。

截至本公告披露日， 宋朝阳先生直接持有本公司股份 46,200,000 股， 间接持有公司股份
3,497,200 股，合计占公司总股本的 28.26%。 宋朝阳先生为公司控股股东及实际控制人，与其他持
有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管理人员不存在关联关系；未受到中国证监会
及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违
法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所
上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公
司董事及高级管理人员的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的任职条件。

傅天年先生，中国国籍，无永久境外居留权，1964 年 4 月出生，工商管理学硕士。 1988 年至
1993 年，任杭州汽轮机厂助理工程师。 1994 年至 1997 年，任深圳市松乐继电器有限公司总经理；
1997 年至 2008 年，任东莞三友电器有限公司副总经理。 2008 年作为主要创始人创立三友联众，并
担任监事；现任公司董事、副总经理。

截至本公告披露日， 傅天年先生直接持有本公司股份 21,280,000 股， 间接持有公司股份
1,694,000 股，合计占公司总股本的 13.06%。傅天年先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公
司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管理人员不存在关联关系；未受到中国证监会及其
他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违
规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市
公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司董
事及高级管理人员的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的任职条件。

孟少锋先生，中国国籍，无永久境外居留权，1977 年 12 月出生，大专学历，中共党员。 2001 年
至 2008 年任柯尼卡美能商用科技（东莞）有限公司品管课长。 2009 年加入公司并担任销售总监；
现任公司董事、副总经理。

截至本公告披露日，孟少锋先生间接持有公司股份 700,000 股，占公司总股本的 0.40%。 孟少

锋先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管
理人员不存在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存
在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信
被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司
规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司董事及高级管理人员的情形。 符合《公司法》等相
关法律、法规和规定要求的任职条件。

孟繁龙先生，中国国籍，无永久境外居留权，1977 年 2 月出生，高中学历。 1999 年至 2008 年，
历任东莞三友电器有限公司采购部长、IT 部长。 2008 年加入公司，历任采购及 IT 部长、东莞事业
部总经理；现任公司董事、东莞事业部总经理。

截至本公告披露日，孟繁龙先生间接持有公司股份 563,920 股，占公司总股本的 0.32%。 孟繁
龙先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管
理人员不存在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存
在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信
被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司
规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司董事的情形。符合《公司法》等相关法律、法规和规
定要求的任职条件。

王再升先生，中国国籍，无永久境外居留权，1991 年出生，本科学历。 2014 年任北京市大成（深
圳）律师事务所律师助理；2015 年至 2017 年任北京市竞天公诚（深圳）律师事务所律师助理、律师，
2017 年至 2022 年任北京市盈科（深圳）律师事务所律师、合伙人律师，2022 年至 2023 年任北京市
安理（深圳）律师事务所合伙人律师，2023 年 5 月至今任北京市盈科（深圳）律师事务所合伙人律
师。 目前兼任广西三威家居新材股份有限公司独立董事、佳禾智能科技股份有限公司独立董事。

王再升先生已取得证券交易所认可的独立董事资格证书，未持有公司股份，王再升先生与公
司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管理人员不存
在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯
罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；
不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》
及《公司章程》等规定的不得担任公司董事的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的
任职条件。

祝福冬先生，中国国籍，无永久境外居留权，1965 年 10 月出生，本科学历，1988 年 7 月毕业于
江西财经学院财务会计系，经济学学士学位，会计学副教授，会计师，广东地税纳税服务专家志愿
者，东莞市政府采购评审专家，东莞市科技评审专家，东莞市质量评审专家。1988 年至 1994 年任华
东地质学院（现东华理工大学）经管系教师，1994 年至今任东莞理工学院经济与管理学院教师，曾
担任经济与管理学院分工会主席，现任农工党东莞理工学院支部委员会副主任委员。 目前兼任东
莞宏远工业区股份有限公司独立董事、广东正业科技股份有限公司独立董事。

祝福冬先生已取得证券交易所认可的独立董事资格证书，未持有公司股份，祝福冬先生与公
司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管理人员不存
在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯
罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；
不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》
及《公司章程》等规定的不得担任公司董事的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的
任职条件。

贺树人先生，中国国籍，无永久境外居留权，1965 年 3 月出生，大专学历。 1987 年至 1996 年，
任益阳市五金交电化工公司副股长；1996 年至 2007 年， 任荣文灯饰（东莞） 有限公司财务经理；
2007 年至 2012 年，任东莞市方圆会计师事务所有限公司项目经理；2012 年至 2020 年，任东莞威
雅利实业有限公司财务经理；2021 年至今，任深圳鹏诚会计师事务所（普通合伙）所长；拥有中国注
册会计师、税务师等多种执业资格。

贺树人先生先生已取得证券交易所认可的独立董事资格证书，未持有公司股份，贺树人先生
与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管理人员
不存在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉
嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行
人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运
作》及《公司章程》等规定的不得担任公司董事的情形。符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求
的任职条件。

公司第三届监事会成员简历
康如喜先生，中国国籍，无永久境外居留权，1979 年 3 月出生，本科学历。 1999 年任利进纸品

（香港）有限公司 IQC（进料检验）主管；2000 年至 2001 年，任科德电子有限公司品质工程师；2001
年至 2003 年任东莞万佳继电器有限公司品管课课长；2004 年至 2012 年任东莞市顺牛金属制品有
限公司经理。 2012 年加入公司，任事业部总经理；现任公司监事会主席、第六事业部总经理。

截至本公告披露日，康如喜先生间接持有公司股份 1,054,578 股，占公司总股本的 0.60%。 康
如喜先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级
管理人员不存在关联关系； 未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不
存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失
信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公
司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司监事的情形。符合《公司法》等相关法律、法规和
规定要求的任职条件。

杨芙蓉女士，中国国籍，无永久境外居留权，1974 年 11 月出生，本科学历。 1996 年至 1998 年，
任广东创信集团职采购员；1998 年至 2000 年个体经营户；2000 年至 2008 年任东莞三友电器有限
公司采购课长。 2008 年加入公司，任供应链总监；现任公司监事、供应链总监。

截至本公告披露日，杨芙蓉女士间接持有公司股份 1,204,000 股，占公司总股本的 0.68%。 杨
芙蓉女士与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级
管理人员不存在关联关系； 未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不
存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失
信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公
司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司监事的情形。符合《公司法》等相关法律、法规和
规定要求的任职条件。

陈波涌先生，中国国籍，无永久境外居留权，1969 年 11 月出生，中专学历。 1991 年至 1995 年，
任湖南长沙冶金机械厂技术员；1995 年至 2002 年， 任深圳东洋旺和公司技术员；2002 年至 2008
年，任东莞三友电器有限公司行政课长。 2008 年加入公司，任事业部总经理；现任公司五金事业部
总经理。

截至本公告披露日，陈波涌先生间接持有公司股份 511,700 股，占公司总股本的 0.29%。 陈波
涌先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管
理人员不存在关联关系；未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存
在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信
被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司
规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司监事的情形。符合《公司法》等相关法律、法规和规
定要求的任职条件。

公司高级管理人员简历
宋朝阳先生、傅天年先生、孟少锋先生的简历请见公司第三届董事会成员简历。
王孟君先生，中国国籍，无永久境外居留权，1983 年 3 月出生，大专学历，中共党员。 2002 年至

2003 年，任辽宁长江龙实业有限公司办公室副主任；2003 年至 2006 年，任东莞豫康饮食服务有限
公司经理；2006 年至 2008 年，历任东莞三友电器有限公司行政人力课课长、人力资源部长。 2008
年加入公司历任人力资源总监、投资总监；现任中共三友联众党支部书记、公司副总经理兼董事会
秘书。

截至本公告披露日，王孟君先生间接持有公司股份 1,211,000 股，占公司总股本的 0.69%。 王
孟君先生与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级
管理人员不存在关联关系； 未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不
存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失
信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公
司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司高级管理人员的情形。 符合《公司法》等相关法
律、法规和规定要求的任职条件。

高晓莉女士，中国国籍，无永久境外居留权，1980 年 8 月出生，大专学历，中级会计师。 2000 年
至 2008 年， 任东莞市托普顿电子有限公司财务课长；2009 年至 2014 年任东莞市后藤缝纫制品有
限公司财务经理。 2014 年加入公司，历任财务课长、财务部长；现任公司财务负责人。

截至本公告披露日，高晓莉女士间接持有公司股份 490,000 股，占公司总股本的 0.28%。 高晓
莉女士与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管
理人员不存在关联关系；未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存
在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信
被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司
规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司高级管理人员的情形。符合《公司法》等相关法律、
法规和规定要求的任职条件。

何明荣先生，中国台湾籍，无永久境外居留权，1961 年 8 月出生，本科学历。 1987 年至 1995
年，历任 OEG（王利电机）样品工程师、制造课长、制造部长；1996 年至 1998 年，任西门子王利制造
部长；1998 年至 1999 年， 任西门子王利深圳石岩工厂技术部长；1999 至 2005 年， 任 Tyco
Electronics（TE，泰科电子）集团深圳石岩工厂技术部长；2005 年至 2006 年，任宁波福特继电器工厂
技术总监；2006 年至 2011 年，任宁波汇港继电器工厂总经理。 2011 年加入公司任技术总监；现任
公司技术总监。

截至本公告披露日，何明荣先生未持有公司股票，与公司控股股东、实际控制人、其他持有公
司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管理人员不存在关联关系；未受到中国证监会及其
他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违
规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市
公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司高
级管理人员的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的任职条件。

于荣爱先生，中国国籍，无境外永久居留权，1971 年 2 月出生，本科学历，中共党员，高级工程
师。 1993 年至 2005 年，任江西万平电子有限责任公司（897 厂）技术员、研发部副经理、五分厂副厂
长、副总工程师；2005 年至 2013 年任江西万平真空电器有限公司（897 厂），任总工程师；2013 年至
2015 年，任厦门宏发电力电器有限公司新能源直流继电器研究室经理；2016 年至 2019 年，任浙江
英洛华新能源科技有限公司副总经理兼总工程师。 2019 年加入公司，任技术总监，现任技术总监、
东莞三友汽车电器有限公司总经理。

截至本公告披露日，于荣爱先生未持有公司股票，与公司控股股东、实际控制人、其他持有公
司 5%以上股份的股东、其他董事、监事和高级管理人员不存在关联关系；未受到中国证监会及其
他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违
规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”；不存在《公司法》《深圳证券交易所上市
公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定的不得担任公司高
级管理人员的情形。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的任职条件。

公司审计部负责人简历
黄卓先生，中国国籍，无境外永久居留权，1991 年 11 月出生，本科学历，中级会计师，税务师。

2021 年 4 月加入公司，2021 年 4 月至 2022 年 3 月任公司财务会计，现任公司审计部负责人。
截至本公告披露日，黄卓先生未持有公司股票，与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司

5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管理人员不存在关联关系，未受到中国证监会及其他有
关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被
中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信被执行人”。符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求
的任职条件。

公司证券事务代表简历
邝美艳女士，中国国籍，无永久境外居留权，1982 年 4 月出生，本科学历，中共党员，文学创作

中级职称。 2011 年 6 月加入公司，历任企宣课长、证券事务岗位，现任公司证券事务代表。
截至本公告披露日，邝美艳女士间接持有公司股份 148,400 股，占公司总股本的 0.08%。 邝美

艳女士与公司控股股东、实际控制人、其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董事、监事、高级管
理人员不存在关联关系，未受到中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所纪律处分；不存
在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查的情形；不属于“失信
被执行人”。 符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求的任职条件。
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三友联众集团股份有限公司
关于公司高级管理人员薪酬方案的公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述

或重大遗漏。
三友联众集团股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 9 月 15 日召开第三届董事会第一

次会议，审议通过《关于公司高级管理人员薪酬方案的议案》，因本议案涉及高级管理人员薪酬，基
于谨慎性原则，同时担任高级管理人员候选人的董事回避表决。 公司独立董事对关于公司高级管
理人员薪酬方案的议案发表了同意的独立意见。

为促进公司健康持续发展，充分调动公司高级管理人员的积极性和创造性，提高公司的经营
效益。 根据《公司章程》等相关规定，结合公司所处行业和地区的薪酬水平、年度经营情况及岗位职
责，公司制定了高级管理人员薪酬方案，具体方案如下：

一、适用对象
本方案所称的高级管理人员指公司的总经理、副总经理、董事会秘书、财务负责人、技术总监

等《公司章程》规定的相关人员。
二、适用期限
本方案自公司董事会审议通过之日起生效，至新的薪酬方案审议通过后自动失效。
三、薪酬标准

公司高级管理人员的薪资由基本薪酬和绩效奖金构成，基本薪酬参考市场同类薪酬标准按月
发放，与其承担责任、风险挂钩，结合考虑职位、责任、能力等因素确定。 绩效奖金结合年度绩效考
核结果等确定。

四、其他规定
1、上述薪酬均为税前金额，个人所得税由公司代扣代缴。
2、公司高级管理人员薪酬均按月发放。 因换届、改选、任期内辞职等原因离任的，薪酬按其实

际任期计算并予以发放。
3、本薪酬方案未尽事宜，按照有关法律、法规、规范性文件和《公司章程》的规定执行；本薪酬

方案如与日后实行的有关法律、法规、规范性文件和经合法程序修订后的《公司章程》相抵触时，按
照有关法律、法规、规范性文件和经合法程序修订后的《公司章程》执行。

五、实施程序
本方案经董事会审议通过后正式生效， 授权公司人力资源部和财务部负责本方案的具体实

施。
特此公告。

三友联众集团股份有限公司董事会

2023 年 9 月 16 日

北京市中伦（深圳）律师事务所
关于三友联众集团股份有限公司 2023 年第

二次临时股东大会的法律意见书
致：三友联众集团股份有限公司
根据《中华人民共和国公司法》（下称“《公司法》”）、中国证券监督管理委员会发布的《上市公

司股东大会规则》（下称“《股东大会规则》”）的有关规定，北京市中伦（深圳）律师事务所（下称“本
所”）受三友联众集团股份有限公司（下称“公司”）委托，指派律师出席公司 2023 年第二次临时股
东大会（下称“本次股东大会”或“会议”）。

本所现就本次股东大会的召集、召开程序，出席人员的资格、召集人资格，表决程序、表决结果
等事宜出具法律意见。

一、 会议召集、召开程序
为召开本次股东大会， 公司董事会于 2023 年 8 月 31 日在巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.

cn）上公告了会议通知。 通知载明了会议的召开方式、召开时间和召开地点，对会议议题的内容进
行了充分披露，说明了股东有权出席并可委托代理人出席和行使表决权，明确了会议的登记办法、
有权出席会议股东的股权登记日、会议联系人姓名和电话号码。 会议的召集和通知符合《股东大会
规则》和公司章程的要求。

本次股东大会采取现场会议和网络投票相结合的方式召开，其中网络投票时间为：通过深圳
证券交易所交易系统进行网络投票的具体时间为 2023 年 9 月 15 日上午 9:15 至 9:25，9:30 至 11:
30 和下午 13:00 至 15:00； 通过深圳证券交易所互联网系统投票的具体时间 2023 年 9 月 15 日上
午 9:15 至下午 15:00 期间任意时间。

2023 年 9 月 15 日下午 14:30， 本次股东大会如期在广东省东莞市塘厦镇莆心湖中心二路 27
号三友联众集团股份有限公司一楼阶梯室举行。 公司董事长宋朝阳先生主持本次会议。

本所认为，本次股东大会的召集、召开程序符合《公司法》《股东大会规则》和公司章程的规定。
二、 会议出席人员的资格、召集人资格
（一）会议出席人员
1. 股东或股东代理人
出席本次股东大会的股东 6 人，所持股份总数 90,556,978 股，所持股份总数占股权登记日公

司股份总数的 51.4875%，其中中小投资者（指除单独或者合计持有公司股份 5%以上的股东及公
司董事、监事、高级管理人员以外的其他股东）2 人，所持股份总数 48,000 股，所持股份总数占股权
登记日公司股份总数的 0.0273%，具体情况如下：

(1) 现场出席情况
现场出席或委托代理人代为现场出席本次股东大会的股东 4 人， 所持股份总数 90,508,978

股，所持股份总数占股权登记日公司股份总数的 51.4603%。
(2) 通过网络投票系统出席情况
通过网络投票系统出席本次股东大会的股东 2 人，所持股份总数 48,000 股，所持股份总数占

股权登记日公司股份总数的 0.0273%。 本所律师无法对参加网络投票股东的资格进行核查，该等
股东的资格由深圳证券交易所股东大会网络投票系统进行认证。

2. 其他人员
(1) 公司董事、监事；
(2) 公司董事会秘书及其他高级管理人员等人员；
(3) 本所律师。
（二）会议召集人
根据公司《第二届董事会第二十七次会议决议公告》《关于召开 2023 年第二次临时股东大会

的通知》，本次股东大会由公司董事会召集。
本所认为，本次股东大会出席人员的资格、召集人资格合法有效。
三、 会议表决程序、表决结果
本次股东大会对列入通知的议案依法进行了表决，清点了投票结果，公司按照《股东大会规

则》和公司章程规定的程序进行计票和监票。 本次股东大会审议议案具体情况如下：
1.《关于公司董事会换届选举暨提名第三届董事会非独立董事候选人的议案》
采取累积投票表决方式，等额选举非独立董事 4 人，具体表决结果如下：
1.01《选举宋朝阳先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
1.02《选举傅天年先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
1.03《选举孟少锋先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
1.04《选举孟繁龙先生为公司第三届董事会非独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
2.《关于公司董事会换届选举暨提名第三届董事会独立董事候选人的议案》
采取累积投票表决方式，等额选举独立董事 3 人，具体表决结果如下：
2.01《选举王再升先生为公司第三届董事会独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
2.02《选举祝福冬先生为公司第三届董事会独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
2.03《选举贺树人先生为公司第三届董事会独立董事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
3.《关于公司监事会换届选举暨提名第三届监事会非职工代表监事候选人的议案》
采取累积投票表决方式，等额选举非职工代表监事 2 人，具体表决结果如下：
3.01《选举康如喜先生为公司第三届监事会非职工代表监事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
3.02《选举杨芙蓉女士为公司第三届监事会非职工代表监事》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%。
中小投资者表决结果：同意 0 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%。
根据累积投票制原则，本子议案获通过。
4.《关于公司第三届董事会董事薪酬方案的议案》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%；反对 48,000 股，占

出席会议有表决权股份数的 0.0530%；弃权 0 股，占出席会议有表决权股份数的 0.0000%。
中小投资者表决结果： 同意 0 股， 占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%； 反对

48,000 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 100.0000%；弃权 0 股，占出席会议中小投资
者有表决权股份数的 0.0000%。

本议案获通过。
5.《关于公司第三届监事会监事薪酬方案的议案》
表决结果为：同意 90,508,978 股，占出席会议有表决权股份数的 99.9470%；反对 48,000 股，占

出席会议有表决权股份数的 0.0530%；弃权 0 股，占出席会议有表决权股份数的 0.0000%。
中小投资者表决结果： 同意 0 股， 占出席会议中小投资者有表决权股份数的 0.0000%； 反对

48,000 股，占出席会议中小投资者有表决权股份数的 100.0000%；弃权 0 股，占出席会议中小投资
者有表决权股份数的 0.0000%。

本议案获通过。
本所认为，本次股东大会的表决程序、表决结果合法有效。
四、 结论意见
综上所述，本所认为，本次股东大会的召集、召开程序符合《公司法》《股东大会规则》和公司章

程的规定；会议出席的人员资格、召集人资格合法有效；会议的表决程序、表决结果合法有效。
本法律意见书正本三份，经本所负责人、经办律师签字并加盖本所公章后生效。
北京市中伦（深圳）律师事务所（盖章）
负责人：赖继红 经办律师：钟 婷

经办律师：覃国飚
年 月 日

三友联众集团股份有限公司
独立董事关于第三届董事会

第一次会议相关事项的独立意见
根据《上市公司独立董事管理办法》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》《深圳证券交易所

上市公司自律监管指引第 2 号———创业板上市公司规范运作》等相关法律、法规及规范性文件及
三友联众集团股份有限公司（以下简称“公司”）《公司章程》《独立董事工作制度》等内部治理制度
的要求，我们作为公司的独立董事，就公司第三届董事会第一次会议审议的相关事项发表独立意
见如下：

一、 关于聘任公司总经理的独立意见
经对宋朝阳先生个人履历、工作情况等资料的核查，我们认为：宋朝阳先生具备履行上市公司

总经理所需的工作经验、任职资格。 未发现其有《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引
第 2 号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定不得担任上市公司高级管理人员的情
形。 宋朝阳先生的提名、聘任程序符合法律法规、规范性文件以及《公司章程》的规定。

因此，独立董事一致同意聘任宋朝阳先生为公司总经理，任期三年，自本次董事会审议通过之
日起至第三届董事会任期届满为止。

二、 关于聘任公司其他高级管理人员的独立意见
经对副总经理、董事会秘书、财务负责人、技术总监个人履历、工作情况等资料的核查，我们认

为：傅天年先生、孟少锋先生、王孟君先生、高晓莉女士、何明荣先生、于荣爱先生具备履行相应职
责所需的工作经验、任职资格。 未发现其有《公司法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2
号———创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等规定不得担任上市公司高级管理人员的情形，
以上人员的提名、聘任程序符合法律法规、规范性文件以及《公司章程》的规定。

因此，独立董事一致同意聘任傅天年先生、孟少锋先生、王孟君先生为公司副总经理；同意聘
任王孟君为董事会秘书；同意聘任高晓莉为财务负责人；同意聘任何明荣、于荣爱为技术总监，任
期三年，自本次董事会审议通过之日起至第三届董事会任期届满为止。

三、 关于公司高级管理人员薪酬方案的独立意见
我们认真审阅了《关于公司高级管理人员薪酬方案的议案》，我们认为：公司高级管理人员薪

酬方案是基于公司的考核制度，参照公司所在行业和地区的薪酬水平，结合公司实际经营情况制
定的，符合相关法律法规及《公司章程》的规定，有利于公司的稳定经营和发展，不存在损害公司及
股东利益的情形。

因此，独立董事一致同意关于公司高级管理人员薪酬方案的议案。
独立董事签字 ：

王再升 （签字 ）：

祝福冬 （签字 ）：

贺树人 （签字 ）：

年 月 日
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