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60 郭富荣 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

61 张秦岳 制造部副经理 100.00 0.56% 核心员工

62 李红菊 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

63 王岩 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工
64 张建 信息部副经理 100.00 0.56% 核心员工

65 王建鹏 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

66 何锐 监事会主席、 信息部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

67 刘宏德 设备部副经理 100.00 0.56% 核心员工

68 曹雷 冠宇电源金湾分公司
质量部副经理 100.00 0.56% 核心员工

69 钟季 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

70 穆爱婷 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

71 黄昭能 设备部副经理 100.00 0.56% 核心员工

72 赵伟 研发中心前沿开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

73 袁运才 研发中心产品开发部
经理 100.00 0.56% 核心员工

74 张文轩 研发中心产品开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

75 宁燕慧 重庆冠宇项目工程部
经理 100.00 0.56% 核心员工

76 汪嘉伟 质量部副经理 100.00 0.56% 核心员工

77 姜华 营销中心市场部副经
理 100.00 0.56% 核心员工

78 李扬 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工

79 吴春艳 营销中心市场部副经
理 100.00 0.56% 核心员工

80 唐洋 冠宇动力设备部副经
理 100.00 0.56% 核心员工

81 宗彦震 冠宇电源金湾分公司
结构研发部副经理 100.00 0.56% 核心员工

82 唐银 设备部副经理 100.00 0.56% 核心员工

83 邱锦波 信息部软件开发副经
理 100.00 0.56% 核心员工

84 唐红艳 人力资源部副经理 100.00 0.56% 核心员工
85 袁昊宬 项目工程部副经理 100.00 0.56% 核心员工

86 汪燕 营销中心市场部副经
理 100.00 0.56% 核心员工

87 唐铭镁 营销中心市场部副经
理 100.00 0.56% 核心员工

88 彭清松 冠宇电源金湾分公司
行政部副经理 100.00 0.56% 核心员工

89 余肖维 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工

90 张赢 冠宇电源金湾分公司
SMT副经理 100.00 0.56% 核心员工

91 肖裕平 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工

92 郑雅敏 冠宇电源金湾分公司
采购部副经理 100.00 0.56% 核心员工

93 吴剑君 制造研发部副经理 100.00 0.56% 核心员工
94 肖焕新 采购中心副经理 100.00 0.56% 核心员工

95 贺飞 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

96 陈伟平 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

97 王双龙 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工
98 单亚平 项目工程部副经理 100.00 0.56% 核心员工

99 薛佳宸 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

100 柏瀚文 设备部副经理 100.00 0.56% 核心员工
101 李莹莹 集团管理中心副经理 100.00 0.56% 核心员工

102 王烽 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

103 何志佳 项目工程部副经理 100.00 0.56% 核心员工
104 李飞 厂务部副经理 100.00 0.56% 核心员工

105 余正发 研发中心平台开发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

106 王志为 项目工程部副经理 100.00 0.56% 核心员工
107 申超 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工

108 曾长安 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

109 蔡亚敏 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工
110 郭原彩 质量部副经理 100.00 0.56% 核心员工
111 汪涛 工艺部副经理 100.00 0.56% 核心员工
112 谭微琴 质量部副经理 100.00 0.56% 核心员工

113 蔡梦云 冠宇电源金湾分公司
项目部副经理 100.00 0.56% 核心员工

114 于丽秋 研发中心基础研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

115 蒋崇鹏 冠宇动力营销中心副
经理 100.00 0.56% 核心员工

116 王涛 制造研发部副经理 100.00 0.56% 核心员工

117 余开明 研发中心电芯研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

118 凡小磊 研发中心电芯研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

119 周怡安 研发中心电芯研发部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

120 李世广 项目管理部副经理 100.00 0.56% 核心员工

121 李容 重庆冠宇人事行政部
副经理 100.00 0.56% 核心员工

122 彭宁 制造研发部高级经
理、核心技术人员 95.00 0.53% 核心员工

123 李春 重庆冠宇制造部副经
理 80.00 0.45% 核心员工

124 唐强 重庆冠宇质量部经理 73.00 0.41% 核心员工

125 陈秀梅 研发中心产品开发部
经理 60.00 0.34% 核心员工

126 黎鑫 质量部经理 50.00 0.28% 核心员工
127 朱复春 项目管理部副经理 50.00 0.28% 核心员工
128 何忠林 商业管理系统副经理 50.00 0.28% 核心员工

129 滕刚 冠宇动力采购部资深
主任 50.00 0.28% 核心员工

130 林文荣 研发中心基础研发部
主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

131 阚楠 设备部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

132 张新 研发中心电子研发主
任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

133 刘国平 工艺部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

134 唐伟超 研发中心基础研发部
主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

135 杨赛男 研发中心产品开发部
主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

136 王淼 研发中心产品开发部
主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

137 冯长春 设备部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
138 卫志达 工艺部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
139 易木林 质量部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
140 吴超吉 质量部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
141 付建涛 质量部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
142 李更生 制造部资深主任 50.00 0.28% 核心员工

143 杨斌 重庆冠宇质量部主任
工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

144 王凤 质量部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

145 刘城 研发部电芯研发部主
任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

146 肖争 质量部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

147 梁嵇晖 冠宇动力电子电气开
发部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

148 邓嘉东 冠宇动力产品开发部
主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

149 陈岚 集团管理中心资深主
任 50.00 0.28% 核心员工

150 穆俊杰 制造研发部主任工程
师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

151 周定军 工业工程部主任工程
师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

152 张志勇 工业工程部主任工程
师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

153 吴德恩 设备部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
154 武大浩 制造部资深主任 50.00 0.28% 核心员工
155 梁少乐 信息部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工
156 陈楚华 信息部主任工程师Ⅲ 50.00 0.28% 核心员工

157 石连友 人事行政中心EHS资
深主任 50.00 0.28% 核心员工

158 吴丽萍 冠宇电源金湾分公司
总经办主任 50.00 0.28% 核心员工

159 潘用家 项目工程部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

160 白燕 项目工程部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

161 伍鹏 研发中心基础研发部
主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

162 刘瑾 财务部主任 50.00 0.28% 核心员工

163 曹晓东 研发中心基础研发部
主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

164 孟祥春 制造部主任 50.00 0.28% 核心员工

165 吉志宽 冠宇动力产品开发主
任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

166 任水华 冠宇动力系统软件开
发主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

167 李慧芳 工艺部主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

168 王永旺 制造研发部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

169 李延荣 质量部主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

170 杨龙 项目工程部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

171 龚兴光 制造部主任 50.00 0.28% 核心员工
172 徐高利 制造部主任 50.00 0.28% 核心员工

173 何伊 制造研发部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

174 张玄 制造研发部主任工程
师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

175 刘晓峰 工艺部主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

176 何江龙 研发中心电芯研发部
主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工

177 吴家洪 工艺部主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工
178 冉桥 厂务部主任工程师Ⅱ 50.00 0.28% 核心员工
179 裴祖奎 工艺部副经理 40.00 0.22% 核心员工
180 余可强 信息部副经理 40.00 0.22% 核心员工

181 王美丽 冠宇动力电芯研发部
副经理 40.00 0.22% 核心员工

182 张国栋 冠宇动力工艺部经理 40.00 0.22% 核心员工

183 王海 研发中心基础研发部
副经理 40.00 0.22% 核心员工

184 罗自皓 冠宇电源金湾分公司
结构研发部副经理 40.00 0.22% 核心员工

185 董瑱 工业工程部主任工程
师Ⅲ 40.00 0.22% 核心员工

186 吴冰敏 营销中心市场部资深
主任 40.00 0.22% 核心员工

187 辜希阳 财务部主任 40.00 0.22% 核心员工
合计 17, 798.00 100.00% -

注1：珠海冠宇2号员工战配资管计划为混合类资管计划，其募集资金的80%用于参与本

次战略配售，即用于支付本次战略配售的价款、新股配售佣金和产品相关头寸，扣除新股配
售经纪佣金和产品相关头寸后，实际投资于权益类资产的比例低于80%，符合《关于规范金

融机构资产管理业务的指导意见》等相关法律法规的要求。

注2：合计数与各部分数直接相加之和在尾数存在的差异系由四舍五入造成。
（四）限售期限

珠海冠宇1号员工战配资管计划、 珠海冠宇2号员工战配资管计划获配股票的限售期为

12个月，限售期自发行人首次公开发行并上市之日起开始计算。 限售期届满后，上述资管计
划获配股份的减持适用中国证监会和上交所关于股份减持的有关规定。

八、其他战略投资者情况

序号 战略投资者的名称 投资者类型 获配股数
（股）

获配股票限
售期限

1 OPPO广东移动通信有限
公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

4, 812, 876 12个月

2 美的控股有限公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

4, 812, 876 36个月

3 上海奕瑞光电子科技股
份有限公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

2, 406, 437 36个月

4 浙江华友控股集团有限
公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

2, 406, 437 36个月

5 深圳新宙邦科技股份有
限公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

3, 369, 013 24个月

6 南方工业资产管理有限
责任公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

4, 812, 876 36个月

7 神驰机电股份有限公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

1, 443, 862 36个月

8 上海汽车集团股份有限
公司

与发行人经营业务具有战
略合作关系或长期合作愿
景的大型企业或其下属企

业

2, 406, 437 36个月

注：限售期自发行人首次公开发行并上市之日起开始计算。 限售期届满后，战略投资者

获配股份的减持适用中国证监会和上交所关于股份减持的有关规定。

九、保荐机构相关子公司参与战略配售情况
（一）跟投主体

本次发行的保荐机构招商证券按照《上海证券交易所科创板股票发行与承销实施办

法》（以下简称“《实施办法》”）和《上海证券交易所科创板股票发行与承销业务指引》（以下
简称“《业务指引》”）的相关规定参与本次发行的战略配售，跟投主体为招商证券投资有限

公司。

（二）与保荐机构的关系
招商证券投资有限公司系招商证券股份有限公司设立的全资子公司，招商证券股份有

限公司持有100%的股权，招商证券股份有限公司系招证投资的控股股东和实际控制人。

根据《业务指引》第三章关于“保荐机构相关子公司跟投”的规定，招证投资作为保荐机
构招商证券股份有限公司依法设立的另类投资子公司，具有参与发行人首次公开发行战略

配售的资格，符合《业务指引》第八条第（四）项的规定。
（三）跟投数量

根据《业务指引》，招商证券投资有限公司跟投比例为本次公开发行数量的3.00%，获配

股份数量为467.1407万股，获配金额为67,408,403.01元。
（四）限售安排

招商证券投资有限公司承诺获得本次配售的股票限售期限为自发行人首次公开发行

并上市之日起24个月。限售期届满后，战略投资者对获配股份的减持适用证监会和上交所关
于股份减持的有关规定。

第四节 股票发行情况

一、发行数量
本次公开发行新股15,571.3578万股，占发行后总股本13.88%。 本次发行中，公司股东不

进行公开发售股份。

二、发行价格
本次发行价格为14.43元/股。

三、每股面值

人民币1.00元。
四、市盈率

本次发行价格为14.43元/股，对应的市盈率为：

（一）17.71倍（每股收益按照2020年度经会计师事务所依据中国会计准则审计的扣除非
经常性损益后归属于母公司股东净利润除以本次发行前总股本计算）；

（二）17.06倍（每股收益按照2020年度经会计师事务所依据中国会计准则审计的扣除非

经常性损益前归属于母公司股东净利润除以本次发行前总股本计算）；
（三）20.56倍（每股收益按照2020年度经会计师事务所依据中国会计准则审计的扣除非

经常性损益后归属于母公司股东净利润除以本次发行后总股本计算）；

（四）19.81倍（每股收益按照2020年度经会计师事务所依据中国会计准则审计的扣除非
经常性损益前归属于母公司股东净利润除以本次发行后总股本计算）。

五、市净率

本次发行市净率为3.03倍（按每股发行价格除以本次发行后每股净资产计算）。
六、发行后每股收益

发行后每股收益：0.70元/股（按照2020年度经审计的扣除非经常性损益前后孰低的归

属于母公司股东净利润除以本次发行后总股本计算）。
七、发行后每股净资产

发行后每股净资产4.77元/股（按2020年12月31日经审计的归属于母公司股东净资产加
上本次发行募集资金净额之和除以本次发行后总股本计算）。

八、募集资金总额及注册会计师对资金到位的验证情况

1、本次募集资金总额为224,694.69万元。
2、致同会计师事务所（特殊普通合伙）已于2021年10月11日对发行人募集资金的资金到

位情况进行了审验，并出具《验资报告》（致同验字[2021]第351C000675号）。 根据该报告，截

至2021年10月11日，发行人募集资金总额为2,246,946,930.54元，扣除不含税的发行费用人民
币143,020,958.53元， 实际募集资金净额为人民币2,103,925,972.01元， 其中增加股本人民币

155,713,578.00元，增加资本公积人民币1,948,212,394.01元。

九、发行费用总额及明细构成
本次发行的发行费用总额为14,302.10万元（发行费用为不含增值税金额），具体情况如

下：

序号 发行费用种类 金额（万元）
1 保荐及承销费用 11, 658.69
2 审计及验资费用 1, 188.68
3 律师费用 860.06
4 用于本次发行的信息披露费用 457.55
5 发行手续费等其他费用 137.12

合计 14, 302.10

注：本次发行各项费用均为不包含增值税的金额，如有尾数差异，系四舍五入导致。

十、募集资金净额

本次发行募集资金净额为210,392.60万元。
十一、发行后股东户数

本次发行没有采取超额配售选择权，本次发行后股东户数为74,387户。

十二、发行方式和认购情况
本次发行采用向战略投资者定向配售、网下向符合条件的投资者询价配售、网上向持

有上海市场非限售A股股份和非限售存托凭证市值的社会公众投资者定价发行相结合的方

式进行。
本次发行最终战略配售数量为4,671.3578万股，占本次发行数量的30%。 网上有效申购

数量为100,619,618,500股，对应的网上初步有效申购倍数约为4,615.58倍。 网上最终发行数

量为32,700,000股， 网上定价发行的中签率为0.03249863%， 其中网上投资者缴款认购
32,654,854股，放弃认购数量45,146股。网下最终发行数量为76,300,000股，其中网下投资者缴

款认购76,297,336股，放弃认购数量2,664股。 本次发行网上、网下投资者放弃认购股数全部

由保荐机构（主承销商）包销，保荐机构（主承销商）包销股份的数量为47,810股。
第五节 财务会计情况

本公司在招股说明书中已披露2018年12月31日、2019年12月31日和2020年12月31日的

资产负债表，2018年度、2019年度、2020年度的利润表及现金流量表，致同会计师事务所（特
殊普通合伙）对上述期间公司的财务报表进行了审计，致同会计师事务所出具了致同审字

（2021）第351A005340号标准无保留意见的《审计报告》。 相关财务数据已于招股说明书中进

行了充分披露，本上市公告书不再披露，敬请投资者注意。 投资者欲了解相关情况请详细阅
读招股说明书“第八节财务会计信息与管理层分析”内容。

公司财务报告审计截止日为2020年12月31日，致同会计师事务所对公司2021年1-6月财
务报表进行了审阅并出具了致同审字（2021）第351A023839号《审阅报告》。 投资者欲了解相

关情况，请详细阅读招股意向书附件的《审阅报告》，本上市公告书不再披露，敬请投资者注

意。
2021年10月9日，公司董事会审议通过了公司2021年1-9月的财务会计报表（未经审计），

并在本上市公告书中披露，公司上市后将不再另行披露2021年第三季度报告，敬请投资者注

意。

2021年1-9月，公司经营状况良好，公司产品销售规模不断扩大，收入水平持续提高。

2021年1-9月销售收入较2020年同期增长达62.99%；同时，随着公司经营规模的持续增长，固

定资产投资水平持续提高，整体资产水平亦有上涨。 公司2021年9月30日的财务状况，以及
2021年1-9月的经营成果和现金流量的主要数据及财务指标如下：

项目 2021年9月30
日

2020年12月31
日

2021年9月
30日较2020
年12月31日
增减（%）

变动的主要原因

流动资产（万元） 641, 891.59 493, 394.68 30.10%

2021年1-9月公司销售规模增
大，应收款项、存货、货币资金亦
相应增加，因此流动资产随之上
涨

流动负债（万元） 668, 094.77 433, 471.22 54.13%

2021年1-9月公司随着销售规模
增大，存货、设备采购额亦相应增
加，应付款项余额增长明显，因此
流动负债随之上涨

总资产（万元） 1, 238, 727.23 858, 249.24 44.33%

2021年1-9月公司销售规模增
大，应收账款、存货有所上升；同
时为扩大生产能力，公司持续增
加固定资产投资规模，固定资产
及在建工程亦相应增加

资产负债率（母公司）
（%） 64.61% 59.88% 4.74% 不适用

资产负债率（合并报表）
（%） 67.21% 62.18% 5.03% 不适用

归属于母公司股东的净
资产（万元） 406, 206.21 324, 607.58 25.14% 不适用

归属于母公司股东的每
股净资产（元/股） 4.20 3.36 25.14% 不适用

项目 2021年1-9月 2020年1-9月

2021年1-9
月较2020年
1-9月增减
（%）

变动的主要原因

营业总收入（万元） 765, 370.62 469, 583.85 62.99%
2021年1-9月公司消费类锂离子
电池业务规模扩大，产品销售收
入增长

营业利润（万元） 88, 608.81 70, 215.87 26.19% 不适用
利润总额（万元） 88, 613.00 65, 954.95 34.35% 2021年1-9月公司业务规模扩

大、收入上涨，带动公司整体收益
水平上升

归属于母公司股东的
净利润（万元） 81, 439.62� 57, 557.43� 41.49%

归属于母公司股东的扣
除非经常性损益后的净
利润（万元）

75, 064.13 58, 555.85 28.19% 不适用

基本每股收益（元/股） 0.84 0.60 39.49%
2021年1-9月公司业务规模扩
大、收入上涨，带动公司整体收益
水平上升

扣除非经常性损益后的
基本每股收益（元/股） 0.78 0.61 26.38% 不适用

加权平均净资产收益率
（%） 22.29% 20.38% 1.91% 不适用

扣除非经常性损益后的
加权净资产收益率（%） 20.55% 20.74% -0.19% 不适用

经营活动产生的现金流
量净额（万元） 154, 346.20 115, 449.67 33.69% 公司业务规模扩大，收入上涨，销

售回款情况良好，营业活动产生
的现金流量随之有所上升每股经营活动产生的

现金流量净额（元） 1.60� 1.19� 33.69%

注：公司2021年9月30日资产负债表、2021年1-9月利润表与现金流量表请参见附表。
截至本上市公告书出具日，公司经营模式、主要客户及供应商的构成、税收政策等重大

事项未发生重大变化， 公司生产经营的内外部环境不存在发生或将要发生重大变化的情

形，公司经营状况和经营业绩未受到重大不利影响。
第六节 其他重要事项

一、募集资金三方监管协议安排

为规范本公司募集资金管理，保护投资者权益，根据有关法律法规及《上海证券交易所
上市公司募集资金管理办法》的规定，公司已开设专户作为募集资金专项账户，并与保荐机

构及存放募集资金的商业银行签署了《募集资金三方监管协议》。

公司募集资金专项账户的开立情况如下：

开户人 银行名称 募集资金专户账号
发行人 交通银行股份有限公司珠海斗门支行 444000095013000560847
发行人 中国银行股份有限公司珠海新青支行 661374913336
发行人 中国建设银行股份有限公司珠海斗门支行 44050164713500001788
发行人 中国银行股份有限公司重庆万盛支行 113076314743

发行人 中信银行股份有限公司广东自贸试验区横琴
分行营业部 8110901012801340155

重庆冠宇 中国银行股份有限公司重庆綦江南州支行 108876313827

发行人 中信银行股份有限公司广东自贸试验区横琴
分行营业部 8110901012401340186

发行人 中国银行重庆綦江通惠支行 113076317880

发行人 中信银行股份有限公司广东自贸试验区横琴
分行营业部 8110901013001340177

二、其他事项

本公司自刊登首次公开发行股票招股意向书至本上市公告书刊登前，没有发生其他可

能对公司有较大影响的重要事项。 具体如下：

（一）公司严格依照《公司法》、《证券法》等法律法规的要求，规范运作，经营状况正常，

主要业务发展目标进展正常；

（二）公司生产经营情况、外部条件或生产环境未发生重大变化（包括原材料采购和产

品销售价格、原材料采购和产品销售方式、所处行业或市场的重大变化等）；

（三）公司未订立可能对公司的资产、负债、权益和经营成果产生重大影响的重要合同；

（四）公司未发生重大关联交易事项，资金未被关联方非经营性占用；
（五）公司未发生重大投资；

（六）公司未发生重大资产（或股权）购买、出售及置换；

（七）公司住所未发生变更；
（八）公司董事、监事、高级管理人员及核心技术人员未发生变化；

（九）公司未发生重大诉讼、仲裁事项；

（十）公司未发生对外担保等或有事项；
（十一）公司的财务状况和经营成果未发生重大变化；

（十二）公司董事会运行正常，决议及其主要内容无异常，公司未召开监事会和股东大

会；
（十三）公司无其他应披露的重大事项。

第七节 上市保荐机构及其意见

一、上市保荐机构的推荐意见

上市保荐机构招商证券股份有限公司已向上海证券交易所提交了《招商证券股份有限

公司关于珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行股票并在科创板上市之上市保荐书》，
上市保荐机构的推荐结论如下：

珠海冠宇申请首次公开发行股票并在科创板上市符合《中华人民共和国公司法》、《中

华人民共和国证券法》、《科创板首次公开发行股票注册管理办法（试行）》及《上海证券交易
所科创板股票上市规则》等法律、法规的相关要求，其股票具备在上海证券交易所科创板上

市的条件。 招商证券同意担任珠海冠宇本次发行上市的保荐机构，推荐其股票在上海证券

交易所科创板上市交易，并承担相关保荐责任。
二、上市保荐机构基本情况

保荐机构（主承销商） 招商证券股份有限公司
法定代表人 霍达
地址 深圳市福田区福田街道福华一路111号
电话 0755-83081287
传真 0755-83081361
保荐代表人 刘宗坤、王大为
联系人 刘宗坤、王大为
联系方式 0755-83081287

三、提供持续督导工作的保荐代表人具体情况
刘宗坤先生，招商证券投资银行委员会高级经理，保荐代表人，主要参与了华盛昌、太

辰光等IPO项目；招商蛇口收购中航善达、天津港集团资产重组、宝鹰股份混改等重组项目。

王大为先生，招商证券投资银行委员会执行董事，保荐代表人，主要负责或参与的项
目：招商蛇口吸收合并招商地产、天津港集团资产重组、格力集团公开征集转让格力电器股

权、宝鹰股份混改等重组项目，招商地产、招商轮船、招商公路、广字集团、广发证券、通富微

电、世联行等再融资项目。
第八节 重要承诺事项

一、本次发行前股东所持股份的限售安排、自愿锁定股份、延长锁定期以及相关股东持

股及减持意向的承诺
1、实际控制人徐延铭的承诺

（1）实际控制人关于股份流通限制和自愿锁定的承诺如下：

1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起36个月内，本人不转让或委托他
人管理本人在本次公开发行前直接或间接持有的发行人股份，也不由发行人回购该部分股

份。

2）发行人上市后6个月内如发行人股票连续20个交易日的收盘价均低于发行价，或者上
市后6个月期末（如该日不是交易日，则为该日后第一个交易日）的收盘价低于发行价，本人

持有发行人股票的锁定期限将自动延长6个月。 若发行人上市后发生派息、送股、资本公积

转增股本等除权、除息行为的，前述发行价为除权除息后的价格。
3）锁定期满后，本人在担任发行人董事和/或高级管理人员期间，每年转让的发行人股

份数量不超过本人持有的发行人股份总数的25%；离职后半年内，不转让本人持有的发行人
股份。 如本人在任期届满前离职的，在就任时确定的任期内和任期届满后6个月内本人亦遵

守本条承诺。

4）本人在作为发行人核心技术人员期间，自本人所持的本次公开发行前股份限售期满
之日起4年内，本人每年转让的本次公开发行前所持发行人股份不超过发行人本次公开发行

时本人所持发行人公开发行前股份总数的25%，减持比例可以累积使用。

5）本人在前述限售期满后减持本人在本次公开发行前持有的股份的，应当明确并披露
发行人的控制权安排，保证发行人持续稳定经营。

6）发行人存在《上市规则》规定的重大违法情形，触及退市标准的，自相关行政处罚决定

或者司法裁判作出之日起至发行人股票终止上市前，本人承诺不减持发行人股份。
7）本人减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行股票并在

科创板上市招股说明书》以及本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，并严格遵守《中华

人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、 董监高减持股份的若干规
定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》《上海

证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减持股票。

（2）实际控制人关于持股及减持意向的承诺如下：
1）本人拟长期持有发行人股票。 如果在锁定期满后，本人拟减持股票的，将认真遵守中

国证券监督管理委员会、证券交易所关于股东减持的相关规定，审慎制定股票减持计划。

2）本人在持有发行人股票锁定期届满后两年内拟减持发行人股票的，减持价格将不低

于发行人股票的发行价，并将严格遵守中国证券监督管理委员会、证券交易所相关法律法
规的规定履行信息披露义务。 若发行人上市后发生派息、送股、资本公积转增股本等除权、

除息行为的，上述发行价为除权除息后的价格。

3）本人减持发行人股份的方式应符合相关法律、法规、规章的规定。
2、控股股东及其一致行动人的承诺

（1）控股股东珠海普瑞达及其一致行动人重庆普瑞达、珠海惠泽明、珠海际宇、珠海际宇

二号、珠海凯明达、珠海普明达、珠海普宇、珠海旭宇、珠海泽高普关于股份流通限制和自愿
锁定的承诺如下：

1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起36个月内，本企业不转让或者委

托他人管理本企业在本次公开发行前直接或间接持有的发行人股份，也不由发行人回购该
部分股份。

2）发行人上市后6个月内如发行人股票连续20个交易日的收盘价均低于发行价，或者上

市后6个月的期末（如该日不是交易日，则为该日后第一个交易日）收盘价低于发行价，本企
业持有发行人股票的锁定期限将自动延长6个月。 若发行人上市后发生派息、送股、资本公

积转增股本等除权、除息行为的，前述发行价为除权除息后的价格。

3）本企业在上述锁定期满后减持本企业在本次公开发行前持有的股份的，应当明确并
披露发行人的控制权安排，保证发行人持续稳定经营。

4）发行人存在《上市规则》规定的重大违法情形，触及退市标准的，自相关行政处罚决定

或者司法裁判作出之日起至发行人股票终止上市前，本企业承诺不减持发行人股份。
5）本企业减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行股票并

在科创板上市招股说明书》以及本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，并严格遵守《中

华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、董监高减持股份的若干规
定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》《上海

证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减持股票。
（2）控股股东珠海普瑞达及其一致行动人重庆普瑞达、珠海惠泽明、珠海际宇、珠海际宇

二号、珠海凯明达、珠海普明达、珠海普宇、珠海旭宇、珠海泽高普关于持股及减持意向的承

诺如下：
1）本企业拟长期持有发行人股票。 如果在锁定期满后，本企业拟减持股票的，将认真遵

守中国证券监督管理委员会、证券交易所关于股东减持的相关规定，审慎制定股票减持计

划。
2）本企业在持有发行人股票锁定期届满后两年内拟减持发行人股票的，减持价格将不

低于发行人股票的发行价，并将严格遵守中国证券监督管理委员会、证券交易所相关法律

法规的规定履行信息披露义务。 若发行人上市后发生派息、送股、资本公积转增股本等除
权、除息行为的，上述发行价为除权除息后的价格。

3）本企业减持发行人股份的方式应符合相关法律、法规、规章的规定。

3、其他持股5%以上股东的承诺
（1）公司其他持股5%以上股东共青城浙银、共青城汇嘉、宁波旋木、易科汇华信一号、易

科汇华信二号、易科汇华信三号、徐海忠、深圳拓金、珠海冷泉关于股份流通限制和自愿锁

定的承诺如下：
1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起12个月内，本企业/本人不转让或

者委托他人管理本企业/本人在本次公开发行前持有的发行人股份，也不由发行人回购该部

分股份。
2）本企业/本人减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行

股票并在科创板上市招股说明书》 以及本企业/本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，

并严格遵守《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、董监高减
持股份的若干规定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份

实施细则》《上海证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减

持股票。

（2）公司其他持股5%以上股东共青城浙银、共青城汇嘉、宁波旋木、易科汇华信一号、易

科汇华信二号、易科汇华信三号、徐海忠、深圳拓金、珠海冷泉关于持股及减持意向的承诺

如下：

1）如果在锁定期满后，本企业/本人拟减持股票的，将认真遵守中国证券监督管理委员

会、证券交易所关于股东减持的相关规定，审慎制定股票减持计划。
2）股票锁定期届满后，本企业/本人在单独/合计持有届时发行人5%以上股份期间拟减

持发行人股票的，将遵守届时有效的监管规则通知发行人并披露公告。
3）本企业/本人减持发行人股份的方式应符合相关法律、法规、规章的规定。

4、合计持股低于5%的其他股东的承诺

合计持股低于5%的其他股东出具的关于股份流通限制和自愿锁定的承诺如下：
1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起12个月内，本企业/本人不转让或

者委托他人管理本企业/本人在本次公开发行前持有的发行人股份，也不由发行人回购该部

分股份。
2）本企业/本人减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行

股票并在科创板上市招股说明书》 以及本企业/本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，

并严格遵守《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、董监高减
持股份的若干规定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份

实施细则》《上海证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减

持股票。
5、公司董事、监事/监事配偶（指监事孙真知之配偶韦惊宵）、高级管理人员关于股份流

通限制和自愿锁定的承诺

公司董事、监事、高级管理人员关于股份流通限制和自愿锁定的承诺如下：
1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起12个月内，本人不转让或者委托

他人管理本人在本次公开发行前持有的发行人股份，也不由发行人回购该部分股份。

2）发行人上市后6个月内如发行人股票连续20个交易日的收盘价均低于发行价，或者上
市后6个月期末（如该日不是交易日，则为该日后第一个交易日）的收盘价低于发行价，本人

持有发行人股票的锁定期限将自动延长6个月。 若发行人上市后发生派息、送股、资本公积

转增股本等除权、除息行为的，上述发行价为除权除息后的价格。
3）锁定期满后，本人/本人配偶（指监事孙真知之配偶韦惊宵）在担任发行人董事/监事/

高级管理人员期间，每年转让的发行人股份数量不超过本人持有的发行人股份总数的25%；

离职后半年内，不转让本人持有的发行人股份。 如本人在任期届满前离职的，在就任时确定
的任期内和任期届满后6个月内本人亦遵守本条承诺。

4）发行人存在《上市规则》规定的重大违法情形，触及退市标准的，自相关行政处罚决定

或者司法裁判作出之日起至发行人股票终止上市前，本人承诺不减持发行人股份。
5）本人减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行股票并在

科创板上市招股说明书》以及本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，并严格遵守《中华

人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、 董监高减持股份的若干规
定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》《上海

证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减持股票。
6）若本人/本人配偶（指监事孙真知之配偶韦惊宵）离职或职务变更的，不影响承诺函的

效力，本人仍将继续履行承诺。

6、公司核心技术人员/核心技术人员配偶（指李素丽的配偶许金亮、彭冲的配偶陈秀梅）
关于股份流通限制和自愿锁定的承诺

公司核心技术人员/核心技术人员配偶（指李素丽的配偶许金亮、彭冲的配偶陈秀梅）关

于股份流通限制和自愿锁定的承诺如下：
1）自发行人股票在上海证券交易所科创板上市之日起12个月内和本人/本人配偶（指李

素丽的配偶许金亮、彭冲的配偶陈秀梅）离职后6个月内，本人不转让或者委托他人管理本人

在本次公开发行前持有的发行人股份。
2）自本人所持的本次公开发行前股份限售期满之日起4年内，本人每年转让的本次公开

发行前所持发行人股份不超过发行人本次公开发行时本人所持发行人公开发行前股份总

数的25%，减持比例可以累积使用。
3）本人减持发行人股票时，将按照《珠海冠宇电池股份有限公司首次公开发行股票并在

科创板上市招股说明书》以及本人出具的各项承诺载明的限售期限要求，并严格遵守《中华

人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股东、 董监高减持股份的若干规
定》《上海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》《上海

证券交易所科创板股票上市规则》等减持时有效的法律法规的相关规定减持股票。

4）若本人/本人配偶（指李素丽的配偶许金亮、彭冲的配偶陈秀梅）不再被认定为核心技

术人员，不影响承诺函的效力，本人仍将继续履行承诺。

二、稳定股价的措施和承诺

为维护公司上市后股票价格的稳定，保护投资者利益，公司2020年第三次临时股东大会

审议通过了《珠海冠宇电池股份有限公司上市后三年内稳定公司股价的预案》，具体内容如

下：

“一、启动股价稳定措施的条件

在本次发行上市后三年内，一旦公司股票出现连续十个交易日的收盘价均低于公司上

一会计年度期末经审计的每股净资产（每股净资产=合并财务报表中期末归属于母公司普

通股股东权益合计数÷期末公司股份总数，下同）的情形（如因派发现金红利、送股、转增股

本、增发新股等原因进行除权、除息的，须按照上海证券交易所的有关规定作复权处理，下

同），则立即启动本预案第一阶段措施。

在本次发行上市后三年内， 若公司股票连续20个交易日的收盘价均低于公司上一个会

计年度期末经审计的每股净资产时，则立即依次启动本预案第二、第三、第四阶段措施。

二、股价稳定的具体措施及实施程序

本预案具体包括四个阶段的稳定股价措施，分别是：第一阶段，公司召开董事会会议，

启动投资者交流和沟通方案；第二阶段，公司回购股票；第三阶段，公司控股股东增持公司

股票；第四阶段，公司董事（不包括独立董事）和高级管理人员增持公司股票。

在启动股价稳定措施的条件满足时，公司应在十个交易日内，根据当时有效的法律法

规和本股价稳定预案，与控股股东、董事、高级管理人员协商一致，提出稳定公司股价的具

体预案，履行相应的审批程序和信息披露义务。

股价稳定措施实施后，公司的股权分布应当符合上市条件。 稳定股价预案公告后至实

施完毕前， 若公司股票连续20个交易日的收盘价均高于公司上一个会计年度期末经审计的

每股净资产，稳定股价预案可以终止。 稳定股价的具体措施如下：

（一）第一阶段，董事会启动投资者交流与沟通方案
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