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南京埃斯顿自动化股份有限公司
关于第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售股份上市流通的提示性公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实 、准确 、完整 ，没有虚假记
载 、误导性陈述或重大遗漏 。

特别提示
1、第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票第三个解除限售期符合解除

限售条件的激励对象共计 179 人；
2、第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票第三个解除限售期可解除限

售的限制性股票数量为 2,202,240 股，占截至目前公司总股本的 0.2621%；
3、第二期股权激励计划首次授予限制性股票登记完成日为 2017 年 6 月 13 日，

第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期为自首次授予登记完
成之日起 36 个月后的首个交易日起至首次授予登记完成之日起 48 个月内的最后
一个交易日当日止；

4、本次解除限售限制性股票可上市流通日期：2020 年 6 月 15 日。
南京埃斯顿自动化股份有限公司（以下简称“公司”）第三届董事会第三十次会

议审议通过了《关于公司第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限
售期解除限售条件成就的议案》，第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个
解除限售期解除限售条件已达成。 根据公司 2017 年第一次临时股东大会的授权，
现按照《南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激励计划（草案）》（以下简称
“《第二期股权激励计划（草案）》”）的相关规定办理第二期股权激励计划首次授予
限制性股票第三个解除限售期解除限售股份上市流通事宜，具体情况如下：

一、第二期股权激励计划限制性股票激励计划实施简述
1、2016 年 12 月 21 日，公司第二届董事会第二十七次会议审议通过了《关于 <

南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激励计划（预案）的议案》。
2、2016 年 12 月 30 日，公司第二届董事会第二十八次会议审议并通过《关于 <

南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激励计划（草案）> 及其摘要的议案》
（以下简称“《第二期股权激励计划（草案）》”）、《关于 < 南京埃斯顿自动化股份有
限公司第二期股权激励计划实施考核管理办法 > 的议案》、《关于提请股东大会授
权董事会办理公司第二期股权激励计划有关事项的议案》等议案。 公司第二届监事
会第十六次会议审议上述议案并对公司本次股权激励计划的激励对象名单进行核
实，公司独立董事对此发表了同意的独立意见，律师等中介机构出具相应报告或法
律意见。

3、2017 年 1 月 16 日，公司召开 2017 年第一次临时股东大会，审议并通过了《关
于 < 南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激励计划（草案）> 及其摘要的议
案》、《关于 < 南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激励计划实施考核管理
办法 > 的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理公司第二期股权激励计划有
关事项的议案》等议案。

4、2017 年 1 月 16 日，公司召开第二届董事会第二十九次会议和第二届监事会
第十七次会议，审议通过了《关于公司第二期股权激励计划所涉股票期权与限制性
股票首次授予相关事项的议案》，董事会认为本激励计划规定的首次授予条件已经
成就，同意授予 270 名激励对象 100 万份股票期权和 320 万股限制性股票。 本激励
计划的授予日为 2017 年 1 月 17 日。 公司独立董事对此发表了同意的独立意见。

5、2017 年 6 月 7 日， 公司召开第二届董事会第三十三次会议和第二届监事会
第二十一次会议，审议通过了《关于调整公司第二期股权激励计划授予权益数量与
授予价格的议案》，根据《第二期股权激励计划（草案）》的规定，公司对本次授予权
益数量与授予价格进行相应调整， 具体调整情况为， 限制性股票的授予价格由
17.41 元 / 股调整为 5.74 元 / 股， 授予数量由 320 万股调整为 960 万股， 公司独立
董事对此发表了独立意见。

6、公司于 2017 年 6 月 12 日在中国证监会指定信息披露媒体公告了《关于公司
第二期股权激励计划之限制性股票授予登记完成的公告》，根据《第二期股权激励
计划（草案）》，公司已完成所涉限制性股票的首次授予登记工作，第二次股权激励
计划首次授予限制性股票的上市日期为 2017 年 6 月 13 日。

7、2017 年 8 月 25 日，公司召开第三届董事会第二次会议和第三届监事会第二
次会议，审议通过了《关于公司终止第二期股权激励计划之股票期权激励计划的议
案》，公司董事会决定将 100 万份股票期权计划进行终止。

8、2017 年 9 月 13 日，公司召开 2017 年第四次临时股东大会，审议并通过了《关
于公司终止第二期股权激励计划之股票期权激励计划的议案》。

9、2017 年 9 月 13 日，公司召开第三届董事会第三次会议，审议通过了《关于回
购注销首期股权激励计划及第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解锁
的限制性股票的议案》。 根据公司《第二期股权激励计划（草案）》及相关规定，鉴于
公司第二期股权激励计划首次授予的 8 名激励对象因个人原因离职已不符合激励
条件，董事会同意按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定，对于上述 8 名对
象已获授但尚未解除限售的全部限制性股票共 227,700 股进行回购注销的处理，回
购价格为 5.74 元 / 股。 公司监事会对此发表了相关核实意见。

10、公司于 2017 年 11 月 24 日在中国证监会指定信息披露媒体公告了《关于部
分限制性股票回购注销完成的公告》，第二期股权激励计划首次授予限制性股票回
购 227,700 股，占回购注销前公司总股本的 0.0272%，上述限制性股票已在中国证券
登记结算有限责任公司深圳分公司完成注销手续。

11、2018 年 5 月 30 日，公司召开第三届董事会第八次会议，审议通过了《关于
公司第二期股权激励计划首次授予限制性股票第一个解除限售期解除限售条件成
就的议案》、《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除
限售的限制性股票的议案》。 根据《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股权激励
计划首次授予限制性股票第一个解除限售期解除限售条件已达成， 同意公司按照
《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售相关事宜。 根据《第二期股
权激励计划（草案）》，第二期股权激励计划首次授予限制性股票第一个解除限售期
解除限售条件已达成，同意公司按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办
理解除限售相关事宜。 因第二期股权激励计划首次授予限制性股票第一个解除限
售期解除限售条件已达成， 对符合本次解除限售条件的激励对象 221 人， 共计
2,594,574 股限制性股票办理解除限售。 由于公司实施了 2017 年度权益分派方案，
公司应对尚未解除限售的限制性股票的回购价格和回购数量进行重新确认， 最终
确认的第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票的回购价格为 5.668 元 / 股，
第二期股权激励计划预留授予部分限制性股票的回购价格为 5.798 元 / 股，调整后
股权激励计划限制性股票的回购数量将根据实际需回购的数量依照《第二期股权
激励计划（草案）》的调整方法做相应调整；对激励对象已获授但尚未解除限售的全
部或部分限制性股票合计 510,766 股进行回购注销。 其中，回购第二期股权激励计
划首次授予激励对象中离职的王晓军等 11 人已获授但尚未解除限售的限制性股
票 259,500 股、回购第二期股权激励计划首次授予中因业绩考核未能达标的 5 名激
励对象共 139,266 股限制性股票，回购价格为 5.668 元 / 股；回购第二期股权激励计
划预留授予激励对象中离职的王晓军 1 人已获授但尚未解除限售的限制性股票
112,000 股，回购价格为 5.798 元 / 股。 公司监事会对此发表了相关核实意见。

12、2018 年 6 月 19 日， 公司召开 2018 年第一次临时股东大会， 审议并通过了
《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除限售的限制
性股票的议案》。

13、2018 年 8 月 15 日，公司在指定信息披露媒体公告了《关于部分限制性股票
回购注销完成的公告》。 第二期股权激励计划授予限制性股票回购 510,766 股，其
中，回购第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票 398,766 股；回购第二期股
权激励计划预留授予限制性股票 112,000 股，上述限制性股票已在中国证券登记结
算有限责任公司深圳分公司完成注销手续。

14、2019 年 1 月 10 日，公司召开第三届董事会第十三次会议，审议通过了《关
于公司第二期股权激励计划预留授予限制性股票第一个解除限售期解除限售条件
成就的议案》、《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解
除限售的限制性股票的议案》。 根据《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股权激
励计划预留授予限制性股票第一个解除限售期解除限售条件已达成， 同意公司按
照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售相关事宜。 根据《第二期
股权激励计划（草案）》，第二期股权激励计划预留授予限制性股票第一个解除限售
期解除限售条件已达成，对符合本次解除限售条件的激励对象 30 人，涉及 608,400
股限制性股票，同意公司按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除
限售相关事宜。 同时，对第二期股权激励计划因个人原因离职的 16 名对象已获授
但尚未解除限售的全部限制性股票共 1,976,120 股进行回购注销处理。 其中：第二
期股权激励计划首次授予激励对象徐明明等 12 人，对其已获授但尚未解除限售的
全部限制性股票共 1,716,120 股进行回购注销处理，回购价格为 5.668 元 / 股；第二
期股权激励计划预留授予激励对象张成等 5 人， 对其已获授但尚未解除限售的全
部限制性股票共 260,000 股进行回购注销处理，回购价格为 5.798 元 / 股。公司监事
会对此发表了相关核实意见。

15、2019 年 1 月 28 日公司 2019 年第一次临时股东大会审议并通过了《关于回
购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票的
议案》。

16、2019 年 3 月 19 日，公司在指定信息披露媒体公告了《关于部分限制性股票
回购注销完成的公告》。 第二期股权激励计划授予限制性股票回购 1,976,120 股，其
中，回购第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票 1,716,120 股；回购第二期
股权激励计划预留授予限制性股票回购 260,000 股，上述限制性股票已在中国证券
登记结算有限责任公司深圳分公司完成注销手续。

17、2019 年 5 月 31 日，公司召开第三届董事会第十七次会议，审议通过了《关
于公司第二期股权激励计划首次授予限制性股票第二个解除限售期解除限售条件
成就的议案》、《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解
除限售的限制性股票的议案》。 根据《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股权激
励计划首次授予限制性股票第二个解除限售期解除限售条件已达成， 同意公司按
照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售相关事宜。 根据《第二期
股权激励计划（草案）》，第二期股权激励计划首次授予限制性股票第二个解除限售
期解除限售条件已达成，同意公司按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定
办理解除限售相关事宜。 因第二期股权激励计划首次授予限制性股票第二个解除
限售期解除限售条件已达成， 对符合本次解除限售条件的激励对象 195 人， 共计
1,603,737 股限制性股票办理解除限售。 由于公司实施了 2018 年度权益分派方案，
公司应对尚未解除限售的限制性股票的回购价格和回购数量进行重新确认， 最终
确认的第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票的回购价格为 5.596 元 / 股，
第二期股权激励计划预留授予部分限制性股票的回购价格为 5.726 元 / 股，调整后
股权激励计划限制性股票的回购数量将根据实际需回购的数量依照《第二期股权
激励计划（草案）》的调整方法做相应调整；对激励对象已获授但尚未解除限售的全
部或部分限制性股票合计 685,343 股进行回购注销。 其中，回购第二期股权激励计
划首次授予激励对象中离职的储斌、刘晴晴等 12 人已获授但尚未解除限售的限制
性股票 263,760 股、回购第二期股权激励计划首次授予中因业绩考核未能达标的激
励对象共 281,583 股限制性股票，回购价格为 5.596 元 / 股；回购第二期股权激励计
划预留授予激励对象中离职的储斌等 3 人已获授但尚未解除限售的限制性股票
140,000 股，回购价格为 5.726 元 / 股。 公司监事会对此发表了相关核实意见。

18、2019 年 6 月 21 日公司 2019 年第二次临时股东大会审议并通过了《关于回
购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票的
议案》。

19、2019 年 8 月 9 日，公司在指定信息披露媒体公告了《关于部分限制性股票
回购注销完成的公告》。 回购第二期股权激励计划授予限制性股票 685,343 股，其
中，回购第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票 545,343 股；回购第二期股
权激励计划预留授予限制性股票 140,000 股，上述限制性股票已在中国证券登记结
算有限责任公司深圳分公司完成注销手续。

20、2019 年 12 月 25 日， 公司召开第三届董事会第二十六次会议， 审议通过了
《关于公司第二期股权激励计划预留授予限制性股票第二个解除限售期解除限售
条件成就的议案》、《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚
未解除限售的限制性股票的议案》。 根据《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股
权激励计划预留授予限制性股票第二个解除限售期解除限售条件已达成， 同意公
司按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售相关事宜。 同时，鉴
于公司第二期股权激励计划的激励对象中共 15 名激励对象因个人原因离职已不
符合激励条件，董事会同意按照《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定，对上述
15 名对象已获授但尚未解除限售的全部限制性股票共 331,920 股进行回购注销的
处理， 占第二期股权激励计划授予限制性股票总数的 2.77%， 占公司目前总股本
0.0398%。 其中：首次授予激励对象仲丽丽、陈汀等 13 人，对其已获授但尚未解除限
售的全部限制性股票共 268,920 股进行回购注销的处理，回购价格为 5.596 元 / 股；
预留授予激励对象余国军等 2 人， 对其已获授但尚未解除限售的全部限制性股票
共 63,000 股进行回购注销的处理，回购价格为 5.726 元 / 股。 公司监事会对此发表
了相关核实意见。

21、2020 年 4 月 24 日公司 2020 年第一次临时股东大会审议通过了《关于回购
注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票的议
案》。

22、2020 年 5 月 19 日，公司在指定信息披露媒体公告了《关于部分限制性股票
回购注销完成的公告》。 其中，回购第二期股权激励计划首次授予部分限制性股票
268,920 股，占回购注销前公司总股本的 0.0320%；回购第二期股权激励计划预留授
予部分限制性股票 63,000 股，占回购注销前公司总股本的 0.0075%，上述限制性股
票已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司完成注销手续。

23、2020 年 6 月 4 日，公司召开第三届董事会第三十次会议，审议通过了《关于
公司第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售条件成
就的议案》、《关于回购注销第二期股权激励计划部分激励对象已获授但尚未解除

限售的限制性股票的议案》。 根据《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股权激励
计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售条件已达成， 同意公司按照
《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售相关事宜。 公司监事会对
此发表了相关核实意见。

综上，2017 年 6 月 13 日， 公司完成第二期股权激励计划首次授予的 9,600,000
股限制性股票授予登记，涉及 241 名激励对象。 2017 年 11 月 24 日，因激励对象离
职，公司完成对第二期股权激励计划首次授予的 8 名激励对象共 227,700 股限制性
股票回购注销。 2018 年 1 月 24 日， 公司完成第二期股权激励计划预留授予的
2,400,000 股限制性股票授予登记，涉及 36 名激励对象。 2018 年 5 月 30 日，公司召
开第三届董事会第八次会议， 因第二期股权激励计划首次授予限制性股票第一个
解除限售期解除限售条件已达成，对符合本次解除限售条件的激励对象 221 人，共
计 2,594,574 股限制性股票办理解除限售， 本次解锁限制性股票可上市流通日期：
2018 年 6 月 13 日。 2018 年 8 月 15 日，因激励对象离职及业绩考核未能达标，公司
完成了第二期股权激励计划共 510,766 股限制性股票回购注销，其中，回购第二期
股权激励计划首次授予激励对象王晓军等 11 人已获授但尚未解除限售的限制性
股票 259,500 股，回购第二期股权激励计划首次授予中因业绩考核未能达标的 5 名
激励对象共 139,266 股限制性股票，回购第二期股权激励计划预留授予激励对象王
晓军 1 人已获授但尚未解除限售的限制性股票 112,000 股。 2019 年 1 月 10 日，公司
召开第三届董事会第十三次会议， 因第二期股权激励计划预留授予限制性股票第
一个解除限售期解除限售条件已达成， 对符合本次解除限售条件的激励对象 30
人，共计 608,400 股限制性股票办理解除限售，本次解锁限制性股票可上市流通日
期：2019 年 1 月 24 日。 2019 年 3 月 19 日，因激励对象离职，公司完成了第二期股权
激励计划授予的 16 名激励对象已获授但尚未解除限售的全部限制性股票共
1,976,120 股限制性股票回购注销，其中：回购注销第二期股权激励计划首次授予激
励对象徐明明等 12 人已获授但尚未解除限售的限制性股票 1,716,120 股；回购注销
第二期股权激励计划预留授予激励对象张成等 5 人已获授但尚未解除限售的限制
性股票 260,000。 2019 年 5 月 31 日，公司召开第三届董事会第十七次会议，第二期
股权激励计划首次授予限制性股票第二个解除限售期解除限售条件已达成， 对符
合本次解除限售条件的激励对象 195 人， 共计 1,603,737 股限制性股票办理解除限
售，本次解锁限制性股票可上市流通日期：2019 年 6 月 13 日。 2019 年 8 月 9 日，因
激励对象离职及业绩考核未能达标， 公司完成了第二期股权激励计划已获授但尚
未解除限售的全部或部分限制性股票共 685,343 股限制性股票回购注销。 其中，回
购首次授予部分因个人原因离职的储斌、 刘晴晴等 12 名激励对象共 403,760 股限
制性股票； 回购因个人业绩考核未能达标的首次授予部分激励对象已获授但尚未
解除限售 281,583 股限制性股票；回购预留授予部分因个人原因离职的储斌等 3 名
激励对象共 140,000 股限制性股票。 2019 年 12 月 25 日，公司召开第三届董事会第
二十六次会议， 因第二期股权激励计划预留授予限制性股票第二个解除限售期解
除限售条件已达成，对符合本次解除限售条件的激励对象 25 人，共计 521,400 股限
制性股票办理解除限售， 本次解锁限制性股票可上市流通日期：2020 年 2 月 3 日。
2020 年 5 月 19 日，因激励对象离职，公司完成了第二期股权激励计划已获授但尚
未解除限售的全部或部分限制性股票共 331,920 股限制性股票进行回购注销。 其
中，回购首次授予部分因个人原因离职的仲丽丽、陈汀等 13 名激励对象共 268,920
股限制性股票； 回购预留授予部分因个人原因离职的余国军等 2 名激励对象共
63,000 股限制性股票。。 2020 年 6 月 4 日，公司召开第三届董事会第三十次会议，决
定对第二期股权激励计划因激励对象离职涉及已获授但尚未解除限售的限制性股
票共 122,600 股限制性股票进行回购注销。 其中，首次授予激励对象包永强、孙勇伟
等 6 人， 对其已获授但尚未解除限售的全部限制性股票共 42,600 股进行回购注销
的处理； 预留授予激励对象李勇， 对其已获授但尚未解锁的全部限制性股票共
80,000 股进行回购注销的处理。 同时，因第二期股权激励计划首次授予限制性股票
第三个解除限售期解除限售条件已达成，对符合本次解除限售条件的激励对象 179
人，共计 2,202,240 股限制性股票办理解除限售。

二、 第二期股权激励计划首次授予第三个解除限售期解除限售条件成就的说
明

公司董事会对第二期股权激励计划首次授予限制性股票的第三个解除限售期
规定的条件进行了审查，公司及激励对象均满足解除限售条件。

序号 第二期股权激励计划首次授予限制性股
票的第三个解除限售期解除限售条件 是否满足解除限售条件的说明

1

（一）公司未发生如下任一情形：
1、 最近一个会计年度财务会计报告

被注册会计师出具否定意见或者无法表
示意见的审计报告；

2、 最近一个会计年度财务报告内部
控制被注册会计师出具否定意见或者无
法表示意见的审计报告；

3、上市后最近 36 个月内出现过未按
法律法规 、公司章程 、公开承诺进行利润
分配的情形；

4、 法律法规规定不得实行股权激励
的；

5、中国证监会认定的其他情形。

公司未发生相关任一情形， 满足解除限售
条件。

2

（二）激励对象未发生如下任一情形：
1、最近 12 个月内被证券交易所认定

为不适当人选；
2、最近 12 个月内被中国证监会及其

派出机构认定为不适当人选；
3、最近 12 个月内因重大违法违规行

为被中国证监会及其派出机构行政处罚
或者采取市场禁入措施；

4、具有 《公司法 》规定的不得担任公
司董事、高级管理人员情形的；

5、 法律法规规定不得参与上市公司
股权激励的；

6、中国证监会认定的其他情形。

激励对象未发生相关任一情形， 满足解除
限售条件。

3

公司层面解除限售业绩条件 : 第二期股权
激励计划首次授予限制性股票的第三个
解除限售期解除限售业绩条件需满足 ：以
2015 年营业收入为基数 ，2019 年营业收
入增长率不低于 100%；

公司业绩成就情况：
定 比 公 司 2015 年 营 业 收 入

483,144,103.35 元 ， 公司 2019 年营业收入
1,421,459,715.27 元 ， 营 业 收 入 增 长 率 为
194.21%， 营业收入增长率不低于 100%的
考核要求，满足解除限售条件。

4
个人层面绩效考核 ：根据 《第二期股权激
励计划考核管理办法》中规定的激励对象
考核要求。

个人业绩成就情况：
共计 179 名激励对象绩效考核达到考

核要求，满足解除限售条件。

根据公司《第二期股权激励计划（草案）》，第二期股权激励计划首次授予的限
制性股票第三个解除限售期为自首次授予登记完成之日起 36 个月后的首个交易
日起至首次授予登记完成之日起 48 个月内的最后一个交易日当日止。 公司第二期
股权激励计划首次授予限制性股票的登记完成日期为 2017 年 6 月 13 日，公司拟于
2020 年 6 月且符合首次授予限制性股票授予登记完成日和解除限售日之间将满足
36 个月间隔的情况下按规定比例办理解除第二期股权激励计划首次授予限制性股
票第三个解除限售期的限制性股票的限售手续。

综上所述，董事会认为《第二期股权激励计划（草案）》设定的公司及激励对象
第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售条件已经成
就，公司将依照《上市公司股权激励管理办法》等规则及《第二期股权激励计划（草
案）》的要求办理相关限制性股票解除限售手续。

三、本次解除限售股份的上市流通安排
1、本次解除限售的限制性股票可上市流通日期：2020 年 6 月 15 日。
2、第二期股权激励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期符合解除限售

条件的激励对象合计 179 人， 可申请解除限售并上市流通的限制性股票数量为
2,202,240 股，占公司目前股份总数的 0.2621� %。 具体如下：

姓名 现任职务 获授的限制性股票数
量（单位：股）

本次可解除限售限制性股
票数量（单位：股）

袁琴 董事、副总经理、董
事会秘书、财务总监 450,000 180，000

江兴科 副总经理 360,000 144,000
钱巍 董事 344,400 137,760

中层管理人员、核心技
术（业务）骨干（182 人）

参与解除限售人员
（176 人） 4,351,200 1,740,480

离职人员（6 人） 106,500 -
合计 5,612,100 2,202,240

四、本次股份解除限售后的股本结构变动表

项目
本次变动前 本次变动(股，+

/-)
本次变动后

数量（股） 比例 数量（股） 比例

一、限售条件流通
股/非流通股 111,886,542 13.31% -2,202,240 109,684,302 13.05%

二、无限售条件流
通股 728,500,354 86.69% 2,202,240 730,702,594 86.95%

三、总股本 840,386,896 100.00% - 840,386,896 100.00%

注：股本结构变动表为公司初步测算结果，具体数据以中国证券登记结算有限
责任公司深圳分公司出具的上市公司股本结构表为准。

五、 董事会薪酬与考核委员会对第二期股权激励计划首次授予限制性股票第
三个解除限售期解除限售的核查意见

公司董事会薪酬与考核委员会对公司第二期股权激励计划首次授予限制性股
票第三个解除限售期解除限售条件满足情况、 激励对象名单及可解除限售数量进
行了核查，全体委员经审核后，认为：本次可解除限售激励对象资格符合公司《第二
期股权激励计划（草案）》及相关规定，激励对象可解除限售限制性股票数量与其在
考核年度内个人绩效考核结果相符，且公司业绩指标等其他解除限售条件已达成，
可解除限售的激励对象的主体资格合法、有效，同意公司按照《第二期股权激励计
划（草案）》及相关规定办理解除限售相关事宜。

六、独立董事意见
1、公司本次解除限售事项，符合公司《第二期股权激励计划（草案）》及相关规

定。 公司具备实施股权激励计划的主体资格，未发生《第二期股权激励计划（草案）》
中规定的不得解除限售的情形；

2、独立董事对激励对象名单进行了核查，认为 179 名激励对象已满足《第二期
股权激励计划（草案）》规定的解除限售条件（包括公司业绩条件与激励对象个人绩
效考核等），其作为公司本次可解除限售的激励对象主体资格合法、有效；

3、公司《第二期股权激励计划（草案）》对各激励对象限制性股票的解除限售安
排（包括锁定期限、解除限售条件等事项）未违反有关法律、法规的规定，未侵犯公
司及全体股东的利益。

综上， 独立董事同意公司按照激励计划的相关规定办理限制性股票解除限售
的相关事宜。

七、监事会核查意见
本次可解除限售的 179 名激励对象均符合公司《第二期股权激励计划 (草案 )》

及相关规定，解除限售资格合法、有效。 同意公司按照激励计划的相关规定为 179
名激励对象办理解除限售相关事宜。

八、律师出具的法律意见
综上所述，本所律师认为，截至本法律意见书出具之日，公司第二期股权激励

计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售条件已经成就， 公司拟于
2020 年 6 月且符合首次授予限制性股票授予登记完成日和解除限售日之间将满足
36 个月间隔的情况下按规定比例办理解除第二期股权激励计划首次授予限制性股
票第三个解除限售期的限制性股票的限售手续，相关解除限售安排符合《公司法》、
《证券法》、《管理办法》、《公司章程》及《第二期股权激励计划（草案）》的相关规定。

九、备查文件
1、南京埃斯顿自动化股份有限公司第三届董事会第三十次会议决议
2、南京埃斯顿自动化股份有限公司第三届监事会第二十四次会议决议
3、南京埃斯顿自动化股份有限公司独立董事关于第三届董事会第三十次会议

相关事项的独立意见
4、北京市中伦律师事务所关于南京埃斯顿自动化股份有限公司第二期股权激

励计划首次授予限制性股票第三个解除限售期解除限售相关事项的法律意见书
特此公告。

南京埃斯顿自动化股份有限公司
董 事 会

2020 年 6 月 12 日
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嘉事堂药业股份有限公司
2019 年度股东大会会议决议暨中小投资者表决结果公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容真实 、准确和完整 ，并对公告中的虚假
记载 、误导性陈述或者重大遗漏承担责任 。

一、重要提示
（一）为尊重中小投资者利益，提高中小投资者对公司股东大会决议的重大事

项的参与度，根据国务院办公厅《关于进一步加强资本市场中小投资者合法权益保
护工作的意见》（国办发〔2013〕110 号）文件精神，嘉事堂药业股份有限公司（以下简
称“本公司”或“公司”） 2019 年度股东大会采用中小投资者单独计票。

（二）对本次会议投反对票的中小投资者可以通过下列联系方式同公司取得联
系，公司将认真研究中小投资者意见，提高决策的科学性、民主性。

互动邮箱：cachet@cachet.cn
互动电话：010-88433464
（三）本次会议上无增加、否决、修改议案的情况、未涉及变更前次股东大会决议。
二、会议召开基本情况
嘉事堂药业股份有限公司（以下简称“本公司”或“公司”）于 2020 年 3 月 27 日

召开了第六届监事会第六次临时会议审议通过了《关于变更公司监事的议案》，于
2020 年 4 月 27 日召开了第六届监事第七次会议审议通过了《2019 年度监事会工作
报告》， 于 2020 年 4 月 27 日召开了第六届董事会第七次会议审议通过了《2019 年
度董事会工作报告》、《2019 年度经营工作总结》、《2019 年度内部控制自我评价报
告》、《2019 年度内部控制规则落实自查表》、《2019 年度财务决算报告》、《2019 年度
利润分配预案》、《2019 年度报告及其摘要》、《关于 2020 年度日常关联交易预计的
议案》、《公司 2019 年度社会责任报告》、《关于向银行申请综合授信额度的议案》、
《关于修订公司关联交易管理办法的议案》、《关于提请召开 2019 年度股东大会的
议案》、《关于续聘会计师事务所的议案》、《关于制定高级管理人员薪酬管理制度的
议案》、《2019 年度控股股东及其他关联方资金占用情况报告》、《2019 年度募资资
金存放与实际使用情况报告》、《关于 2020 年度风险偏好制度的议案》。

嘉事堂董事会于 2020 年 4 月 28 日在《证券时报》、《证券日报》及巨潮资讯网站
发布了《嘉事堂药业股份有限公司关于召开 2019 年度股东大会的通知公告》，将本
次股东大会的召集人、召开时间、召开地点、召开方式、会议出席对象、会议审议事
项、会议登记方法等事项予以公告。

会议于 2020 年 6 月 11 日下午 2 点在公司二楼会议室召开。 会议由公司董事长
主持，本次股东大会按照会议议程，采用现场表决与网络投票相结合的表决方式，
审议了相关议案，并作出决议。 本次股东大会的召开符合《公司法》和《公司章程》的
有关规定，会议召开合法有效。

三、会议出席情况
（一）出席本次股东大会的股东及股东授权代表共 15 名，拥有及代表的股份为

117,452,924 股，占公司股份总数的 40.2640%；现场出席本次股东大会的股东及股东

授权代表共 8 名，代表公司股份为 112,523,129 股，占公司股份总数的 38.5740%；通
过网络投票的中小股东 7 人，代表股份 4,929,759 股，占公司股份总数 1.6900%。

（二）参加本次会议的中小投资者共计 13 人，代表公司股份 34,395,688 股，占公
司股份总数的 11.7912%。

（三）公司董事续文利先生、王新侠女士、蔡卫东先生，及独立董事吴剑女士参
加了会议；公司部分监事和高级管理人员同时参加会议；北京市安理律师事务所律
师出席本次股东大会进行见证，并出具了《法律意见书》。

四、议案审议情况
本次会议以现场投票及网络投票相结合的方式， 审议了会议议程中所列全部

议案，并形成了相关决议，具体表决结果如下：
1、会议审议并表决通过了《董事会 2019 年度工作报告》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

2、会议审议并表决通过了《监事会 2019 年度工作报告》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

3、会议审议并表决通过了《2019 年度财务决算报告》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

4、会议审议并表决通过了《2019 年度利润分配预案》
总表决情况为： 同意 112,523,129� 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

95.8027%； 反对 4，743，595� 股， 占出席会议所有股东所持股份的 4.0387%； 弃权
186,200 股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 29,465,893� 股，占出席会议中小股东所持股 份

的 85.6674%；反对 4，743，595 股，占出席会议中小股东所持股份的 13.7912%；弃
权 186,200 股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.5413%。

5、会议审议并表决通过了《2019 年度报告及摘要》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

6、会议审议并表决通过了《关于向银行申请综合授信额度的议案》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

7、会议审议并表决通过了《关于修订公司关联交易管理办法的议案》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

8、会议审议并表决通过了《关于续聘会计师事务所的议案》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

9、会议审议并表决通过了《2019 年度募集资金存放与实际使用情况报告》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200

股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。
10、会议审议并表决通过了《关于变更监事的议案》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

11、会议审议并表决通过了《关于 2020 年度日常关联交易预计的议案》
总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的

99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

12、会议审议并表决通过了《2019 年度控股股东及其他关联方资金占用情况报
告》

总表决情况为： 同意 117,259,024 股， 占出席会议有表决权股东所持股份的
99.8349%；反对 7,700 股，占出席会议所有股东所持股份的 0.0066%；弃权 186,200
股，占出席会议有表决权股东所持股份的 0.1585%。

中小投资者表决情况为：同意 34,201,788 股，占出席会议中小股东所持股份的
99.4363%；反对 7,700 股，占出席会议中小股东所持股份的 0.0224%；弃权 186,200
股，占出席会议中小股东所持股份的 0.5413%。

五、律师见证情况
（一）律师事务所名称：北京市安理律师事务所；
（二）见证律师：张晓光 王硕
（三）结论意见：本次股东大会经北京市安理律师事务所律师现场见证，并出具

了《法律意见书》，认为公司本次股东大会的召集和召开程序符合法律、法规和《公
司章程》的规定；出席会议人员的资格、召集人资格合法有效；会议的表决程序、表
决结果合法有效。 本次股东大会形成的决议合法、有效。

六、备查文件
（一）2019 年度股东大会会议决议；
（二）律师对本次股东大会出具的《法律意见书》。
特此公告。

嘉事堂药业股份有限公司董事会
2020 年 6 月 12 日
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华映科技（集团）股份有限公司关于公司开展融资租赁业务暨关联交易的进展公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实 、准确 、完整 ，没有虚假记

载 、误导性陈述或重大遗漏 。
一、关联交易概述
华映科技（集团）股份有限公司（以下简称“公司”）于 2020 年 6 月 5 日召开了第

八届董事会第十八次会议，会议审议通过了《关于公司开展融资租赁业务暨关联交
易的议案》。董事会授权公司经营层在人民币 10,000 万元的额度内办理融资租赁业
务的具体事宜。具体内容详见公司于 2020 年 6 月 6 日披露的《第八届董事会第十八
次会议决议》（2020-055 号） 及《关于公司开展融资租赁业务暨关联交易的公告》
（2020-056 号）。

近日，公司与中方国际融资租赁（深圳）有限公司（以下简称“中方租赁”）签署
了《融资租赁（售后回租）合同》（合同编号：中方国际融租 - 回租 -2020-003），公司
以本部模组生产线部分设备为租赁物， 采取售后回租的方式与中方租赁进行融资
租赁交易，本次融资金额（租赁物转让价款）为人民币 5,000 万元，融资租赁期限 1
年，自租赁物转让价款支付之日起计算。 本次交易以华佳园所持有的国有土地使用
权提供二次抵押担保。

二、交联方基本情况
企业名称：中方国际融资租赁（深圳）有限公司
注册地址：深圳市前海深港合作区前湾一路 1 号 A 栋 201 室（入驻深圳市前海

商务秘书有限公司）
法定代表人：黄旭晖
注册资本：3,000 万美元
企业性质：有限责任公司（外商投资、非独资）
成立时间：2016 年 07 月 26 日
统一社会信用代码：91440300MA5DH66C3Q
经营范围：融资租赁业务；租赁业务；向国内外购买租赁资产；租赁财产的残值

处理及维修；租赁交易咨询和担保；兼营与主营业务相关的商业保理业务（非银行
融资类）。

控股股东及实际控制人： 深圳市天汇金源贸易有限公司持有中方国际 75%股
权，福建电子信息集团持有深圳市天汇金源贸易有限公司 100%股权，是中方租赁
的实际控制人。

与公司关系： 中方租赁为持有公司 5%以上股份的股东之一致行动人， 系公司
的关联方。

主要财务数据：

单位：人民币元 总资产 净资产 营业收入 净利润

2019 年 12 月 31 日（经
审计） 31,701,394.41 31,097,450.70 0 -730,284.30

2020 年 4 月 30 日（未
经审计） 157,572,578.01 157,038,494.73 0 -782,555.97

履约能力分析：中方租赁依法存续且正常经营，不存在无法正常履约的情形。
经查询，中方租赁不属于失信责任主体。

三、本次交易涉及的担保情况
华佳园将持有的国有土地使用权作为抵押物为公司与中方租赁本次交易提供

二次抵押担保。
抵押物信息： 宗地坐落于福建省莆田市涵江区兴涵水都苍林片区地块控制范

围内，宗地面积 33,792.2 平方米，土地用途：住宅及服务设施用地，使用年限 70 年，
该土地使用权账面价值为人民币 15,700 万元。

抵押物的担保范围：《融资租赁（售后回租）合同》项下所产生的一切债务。
抵押期间：自抵押合同生效之日起，至被担保债务全部清偿，并经中方租赁书

面确认之日止。
华佳园系房地产开发企业，原规划利用该土地主要建设核心员工、高素质产业

人才生活配套设施。 受中华映管申请重整、破产事件影响，公司整体资金趋紧，目前
该项目未开工。

四、交易标的基本情况
标的名称：公司本部模组生产线部分设备
类别：固定资产
截至 2020 年 5 月 31 日，本次办理融资租赁的设备原值约人民币 5,154 万元，设

备净值约人民币 4,610 万元。
资产权属：交易标的在交易日前归公司本部所有，交易标的不存在抵押、质押

或者其他第三人权利，亦不存在涉及有关资产的重大争议、诉讼或仲裁事项，不存
在查封、冻结等司法措施。

五、交易的定价政策及定价依据
本次交易双方参照融资租赁市场行情， 结合公司目前实际情况， 定价遵循公

平、合理、公允的原则，不存在损害上市公司及全体股东利益的情形。

六、交易协议的主要内容
公司与中方租赁签署的《融资租赁（售后回租）合同》（主合同）的主要内容如

下：
甲方（出租方）：中方国际融资租赁（深圳）有限公司
乙方（承租方）：华映科技（集团）股份有限公司
租赁物：公司本部模组生产线部分设备
租赁物转让价款：人民币 5,000 万元
租赁期限：1 年
融资额总额：人民币 5,000 万元
租赁期限：租赁物转让价款支付之日起 12 个月
名义参考租赁利率：6%/ 年
留购名义货价：人民币 250.00 元
起租日：租赁物转让价款支付日
租金支付方式：按月付息，到期还本
乙方融资资金用途：补充流动资金
保证方式：华佳园将持有的国有土地使用权【不动产权证书编号：350002241391

（闽（2018）莆田市 不动产权第 HJ00259 号）】作为抵押物为《融资租赁（售后回租）
合同》项下所产生之一切债务进行担保。

付款前提条件： 在甲方通知乙方以下所列明的所有付款条件均已满足且甲方
对该等付款条件表示满意后，乙方方可向甲方书面申请支付租赁物转让价款：

1、本合同及其他相关法律文件已经合法有效签署，且均已生效；
2、甲方已收到乙方有权机构出具的关于同意乙方从事本合同项下融资租赁交

易的决议；
3、《抵押合同》成立并生效；
4、甲、乙双方已经签订了合同编号：【中方国际融租—其他—2020—010】的《增

信措施协议》，且《增信措施协议》已经生效（该协议主要内容为甲方有权选择以下
一项或多项措施，以保障甲方作为债权人基于主合同而产生的权益：（1）对承租人
采取财务监控措施；（2）要求承租人开立还款准备金账户及有关措施；（3）要求承租
人开立补贴资金（增值税退税）账户及有关措施。 ）

5、华佳彩作为华佳园的唯一股东，对华佳园与出租人签订《抵押合同》及办理
抵押登记等事项依法作出了有效的股东决议；

6、华佳园已经依照《抵押合同》的约定，及时、积极地履行了《抵押合同》所约定
的有关合同义务，且已经与出租人根据《抵押合同》的有关约定，办理了不动产抵押

登记，使出租人取得了设立于抵押物之上的抵押权；或已经与出租人共同向有关不
动产登记机关依法递交了全部不动产抵押登记所需的文件。

7、甲方已收到乙方提供租赁物归乙方所有的产权证明文件，以及其他甲方认
为必要的文件（该等文件均应维持持续有效且其所载明之情况未发生变化，或虽有
变化但乙方已就此作出经甲方认可的合理说明）；

8、乙方向甲方出具《租赁物接收确认书》；
9、乙方没有本合同约定的违约情形；
10、本合同或（和）有关附件、补充协议（主要包括上述《抵押合同》、《增信措施

协议》）所约定的其他条件；
11、甲方合理要求的其他条件。 甲方有权自行决定放弃前述部分付款条件。 甲

方放弃部分付款条件的，仍有权在支付租赁物转让价款后，要求乙方按本合同要求
促成上述全部付款条件的满足。

主合同签订后， 公司将向中方租赁一次性支付本次交易的咨询顾问费人民币
100 万元。

七、关联交易的目的和对公司的影响
公司本次开展融资租赁业务，主要目的是为满足公司生产经营资金需求；本次

交易不会影响公司对相关生产设备的正常使用， 对公司生产经营不会产生重大影
响，也不会因此影响公司及全体股东的利益及公司业务的独立性。 本次抵押的土地
尚未用于开发建设核心员工、高素质产业人才生活配套设施 ,抵押资产不会对公司
造成重大影响。

本次售后回租业务，虽然公司将本部模组生产线部分设备（即租赁物）出售给
中方租赁再租回使用，但租赁期间公司仍将设备用于自身经营，根据企业会计准则
规定，租赁物仍在公司核算并计提折旧，不会因为出售或留购产生处置损益，仅因
发生的融资费用（主要为租赁利息等）对公司利润产生影响。

八、公司与福建电子信息集团及相关方累计已发生的各类关联交易情况
截至本公告日， 公司与福建电子信息集团相关方发生的日常关联交易及融资

租赁业务合计人民币 34,395.26 万元（其中日常关联交易金额为 18,182.66 万元）。
九、备查文件
1、《公司第八届董事会第十八次会议决议》（2020-055 号公告）
2、《关于公司开展融资租赁业务暨关联交易的公告》（2020-056 号）
特此公告

华映科技 （集团 ）股份有限公司 董事会
2020 年 6 月 11 日


